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El aprendizaje por refuerzo tiene aplicaciones en las redes de comunicaciones, pues es un sistema que ayuda en la toma óptima de decisiones. En este proyecto, el foco estará en las redes de acceso por fibra óptica (PON, Passive Optical Networks). En estas redes, se asigna dinámicamente el ancho de banda disponible a los usuarios en función de sus necesidades (y el tipo de servicio que tienen contratado). El objetivo será, por tanto, implementar un sistema de aprendizaje por refuerzo para mejorar la asignación dinámica de ancho de banda a los usuarios de este tipo de redes.
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Los TFM deberán tener, en principio, un único tutor. Dicho tutor deberá pertenecer al profesorado de la ETSIT (según acuerdo de Junta de Escuela del 22/09/2015). De acuerdo con el Artículo 6.3 del Reglamento sobre la Elaboración y Evaluación del Trabajo Fin de Máster el Comité de Título podrá autorizar, de manera motivada, la cotutela de un TFM (y el cotutor podría ser ajeno a la ETSIT). Por tanto, en caso de cotutela, deberá informarse de la motivación para la misma: Noemí Merayo aporta su experiencia en asignación dinámica de ancho de banda en redes PON e Ignacio de Miguel en aprendizaje por refuerzo.
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