
 

Programador Full Stack  

Ecosistema digital innovador 

¿Te apasiona la Tecnología y la Innovación? En Digitel TS estamos buscando un/a 
Programador Full Stack que nos ayude a desarrollar nuestro Producto Digital, que 
quiera crecer con nosotros y trabajar en un ambiente vibrante y apasionante, creando, 
desarrollando y poniendo en marcha nuevas funcionalidades referentes a la 
contratación, firma y evidencias electrónicas. 
 
Digitel TS es un prestador de servicios de confianza cualificado, proveedor 
de Soluciones Digitales bajo el marco del cumplimiento EIDAS en todo el territorio 
comunitario europeo. 
 
¿A quién buscamos?  
 
Buscamos a un programador Full Stack para el equipo de Producto Digital, que nos 
ayude a evolucionar nuestros actuales productos y crear los productos del futuro. 
 
Trabajarás codo a codo con un equipo basado en el alto rendimiento y serás una pieza 
fundamental para decidir cuales deben ser los próximos pasos de cada requisito 
funcional. 
 
 ¿Cuáles serán tus responsabilidades? 
 
Desarrollar software bajo los estándares de calidad del software acordados por el 
equipo. 

Adaptarse a la cultura Agile, que convive con la incertidumbre como una oportunidad 
no como un problema. 

Invertir en la salud del código reduciendo la deuda técnica y haciéndola visible para 
todo el equipo. 

¿Qué competencias pensamos que debes tener? 
 
Para la capa de interfaz utilizamos Tailwind, Vue.js, y Nuxt.js principalmente, aunque 
no exclusivamente. Es importante que conozcas estas tecnologías y quieras profundizar 
en ellas.  
 
Desarrollamos APIs con Python y utilizamos Django como framework de cabecera. 
También utilizamos PHP y su framework Laravel ocasionalmente. Documentamos con 
API Blueprint + Apiary.   
 
Construimos siempre bajo AWS y sacamos todo el partido al desarrollo Serverless, con 
Lambdas y Step Functions.   



 
Apostamos por las arquitecturas distribuidas, APIs en todo caso y microservicios. 
 
Nuestro proceso de trabajo está basado en metodología ágil, Scrum e iteración 
continua. 
 
¿Qué otras habilidades son importantes? 
 
Capacidad y ganas de aprender lenguajes y tecnologías nuevas de forma continua. 
 
Capacidad de trabajar y colaborar en equipo. 
 
Capacidad de comunicar de forma solvente impedimentos, estimaciones de esfuerzo y 
demostraciones del trabajo realizado. 
 
Qué te ofrecemos 
 
Remuneración competitiva acorde a tu experiencia y la relevancia del rol dentro del 
equipo. 
 
Libertad para ser dueño de tu tiempo (horario flexible y teletrabajo…), decidir en qué 
enfocar tu trabajo y asumir responsabilidades. 
 
Formar parte de una empresa 100% transparente. Hablamos con claridad, damos 
feedback honesto y sacamos los problemas a la luz, compartiendo todo lo bueno y lo 
malo de crear productos digitales que han de ser rentables. 
 
Trabajar en un equipo de alto rendimiento donde aprendemos de los errores, elevamos 
los estándares y buscamos nuevos retos. 
 
Si te interesa este Reto contacta con marta.garcia@madisonmk.com ; (1) ★Marta Garcia 
Garcia★ | LinkedIn;  
 

mailto:marta.garcia@madisonmk.com
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