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1. Situacion / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

Una parte importante de las decisiones que se toman en el &mbito econémico y empresarial se fundamentan en la
informacién que proporcionan los datos tanto cuantitativos como cualitativos. La asignatura ofrecera al alumno la
posibilidad de conocer y aplicar de forma adecuada técnicas estadisticas ampliamente utilizadas en el dmbito
profesional. Ademas, el alumno realizara una interpretacion critica de los resultados obtenidos que le sirva como
fundamento para tomar decisiones. Finalmente, el alumno podra trabajar con fuentes estadisticas ampliamente
utilizadas en el ambito econémico. .

Su ubicacion en el plan de estudios, dentro de las asignaturas optativas complementarias, indica el marcado caracter
instrumental de la asignatura. Por ello, resulta imprescindible el manejo de programas informaticos especializados,
como SPSS y R, o més habituales, como Excel., para el andlisis de los datos que sean de interés para las asignaturas
de otros itinerarios.

1.2 Relacién con otras materias

Esta asignatura se relacionada directamente con las asignaturas de la materia de Estadistica y Econometria puesto
que ofrece técnicas estadisticas que no se abordan en el resto de las asignaturas de esta materia. Ademas, ofrece

herramientas para la realizacion de todo tipo de andlisis empirico de las materias que forman parte las materias del
grado.

1.3 Prerrequisitos

Se recomienda tener los conocimientos de las asignaturas Estadistica I, Estadistica I, Econometria | y Econometria
1.

2. Competencias

2.1 Generales

G1. Poseer y comprender conocimientos béasicos de la Economia y la Empresa que, partiendo de la base de la
Educacion Secundaria General, alcancen el nivel propio de los libros de texto avanzados e incluyan también
algunos aspectos que se sitian en la vanguardia de la Ciencia Econémica y del ambito de la Empresa.

G2.  Saber aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional, y poseer las competencias que
suelen demostrarse mediante la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas de

caracter econémico empresarial.

G3. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos e informacion relevante desde el punto de vista econémico-

empresarial para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas de indole social, cientifica o ética.

G4. Poder transmitir (oralmente y por escrito) informacion, ideas, problemas y soluciones relacionados con asuntos
economicos-empresariales, a publicos especializados y no especializados de forma, ordenada, concisa, clara,

sin ambigliedades y siguiendo una secuencia légica.
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G5. Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias que permitan emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia.

2.2 Especificas

E3 Conocer el comportamiento de los agentes econ6micos y las organizaciones (empresas, economias
domésticas, entidades no lucrativas, sector publico, ...) y el funcionamiento de los mercados, junto con los
factores relevantes a la hora de adoptar decisiones.

E4 Conocer los instrumentos y herramientas disponibles, asi como sus ventajas e inconvenientes, para disefiar
politicas y estrategias empresariales en el ambito general de la organizacién o en cuanto a financiacion e
inversién, operaciones, capital humano y comercializacion, a la vez que comprender sus efectos sobre los
objetivos empresariales y el reflejo contable de sus resultados.

E5. Conocer los elementos clave para el asesoramiento cientifico y técnico en la administracion y direccion de
empresas Yy otras organizaciones de acuerdo con las necesidades sociales, los objetivos correspondientes, la
legislacion vigente y la responsabilidad social de las empresas.

E6. Poseer conocimientos sobre los diferentes métodos cuantitativos y cualitativos para el andlisis, evaluacion y
prediccion en la administracion y direccion de empresas y otras organizaciones.

E7. Administrar una empresa u organizacion de pequefio tamafio, o un departamento en una empresa u
organizacion de mayor dimension, tanto en el ambito del sector privado como en el marco del sector publico,
logrando una adecuada posicion competitiva e institucional y resolviendo los problemas més habituales en su
direccion y gestion.

E8. Recopilar e interpretar diversas fuentes de informacion (bibliograficas, estadisticas, etc.) mediante diferentes
herramientas.

E9.  Aplicar con rigor la técnica de analisis adecuada en la resolucién de problemas en la administracion y direccion
de empresas y otras organizaciones.

E10. Formular hipétesis y previsiones sobre una idea de negocio y su articulacién juridica, siendo capaz de
convertirla en un proyecto empresarial (aprender a emprender).

E11. Redactar proyectos y planes de direccién global o referidos a areas funcionales de las organizaciones,
incluyendo, en su caso, propuestas de mejora.

2.3 Transversales

T1. Capacidad para comunicarse de forma fluida, tanto oral como escrita, en castellano.

T2. Capacidad para leer, comprender y redactar textos en inglés y, en su caso, otros idiomas extranjeros.

T3. Alcanzar las habilidades propias del manejo basico de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TICs).

T4. Demostrar capacidad intelectual para el pensamiento analitico y la interpretacion econémico-empresarial de
documentos, bases de datos e informaciones sociales, asi como desarrollar un espiritu critico ante el saber
establecido.

T5. Adquirir la capacidad para trabajar en equipo, demostrando habilidad para coordinar personas y tareas

concretas, y contribuyendo con profesionalidad al buen funcionamiento y organizacion del grupo, sobre la base del
respeto mutuo.

T6. Gestionar de forma eficiente el tiempo, asi como planificar y organizar los recursos disponibles estableciendo
prioridades y demostrando capacidad para adoptar decisiones y afrontar dificultades cuando éstas aparezcan.

3. Objetivos

e Percibir la importancia de las técnicas multivariantes de datos como instrumentos Utiles para la toma de
decisiones en un entorno econémico cambiante.
Conocer algunas de las técnicas de andlisis multivariante mas utilizadas.

e Comprender las caracteristicas especificas de dichas técnicas y saber para qué sirven y como se utiliza cada
una de ellas.
Aprender a manejar el programa estadistico SPSS para la resolucion de casos practicos.
Aplicar las técnicas multivariantes a situaciones practicas y saber interpretar de forma critica los resultados
obtenidos.

e Conjugar el razonamiento formal con los juicios de valor, de forma ordenada, concisa y clara, relacionando el
establecimiento de hipétesis, su contrastacion y los fundamentos econémicos.

e Desarrollar este discurso armonizando el aprendizaje individual con el debate colectivo y, en concreto, con la
elaboracion en equipo, asi como con un desarrollo de su espiritu critico.

e Poner a prueba y mejorar sus habilidades en la basqueda de contenidos en el entorno bibliografico, con la ayuda
de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion
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4. Blogues tematicos?

Bloque Unico

Carga de trabajo en créditos ECTS: |I|
a. Contextualizacién y justificaciéon

Una parte importante de las decisiones que se toman en el ambito econémico y empresarial se fundamentan en la
informacién que proporcionan los datos tanto cuantitativos como cualitativos. La asignatura ofrecera al alumno la
posibilidad de conocer y aplicar de forma adecuada técnicas estadisticas ampliamente utilizadas en el ambito
profesional. Ademas, el alumno realizara una interpretacién critica de los resultados obtenidos que le sirva como
fundamento para tomar decisiones. Finalmente, el alumno podra trabajar con fuentes estadisticas ampliamente
utilizadas en el &mbito econdmico. .

Su ubicacion en el plan de estudios, dentro de las asignaturas optativas complementarias, indica el marcado caréacter
instrumental de la asignatura. Por ello, resulta imprescindible el manejo de programas informaticos especializados,
como SPSS y R, o més habituales, como Excel., para el andlisis de los datos que sean de interés para las asignaturas
de otros itinerarios.

b. Objetivos de aprendizaje

e Percibir la importancia de las técnicas multivariantes de datos como instrumentos Utiles para la toma de
decisiones en un entorno econémico cambiante.

e Conocer algunas de las técnicas de andlisis multivariante mas utilizadas.
Comprender las caracteristicas especificas de dichas técnicas y saber para qué sirven y como se utiliza cada
una de ellas.
Aprender a manejar el programa estadistico SPSS para la resolucion de casos practicos.

e Aplicar las técnicas multivariantes a situaciones practicas y saber interpretar de forma critica los resultados
obtenidos.

e Conjugar el razonamiento formal con los juicios de valor, de forma ordenada, concisa y clara, relacionando el
establecimiento de hipétesis, su contrastacion y los fundamentos econémicos.

e Desarrollar este discurso armonizando el aprendizaje individual con el debate colectivo y, en concreto, con la
elaboracion en equipo, asi como con un desarrollo de su espiritu critico.

e Poner a prueba y mejorar sus habilidades en la basqueda de contenidos en el entorno bibliografico, con la ayuda
de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién

c. Contenidos

Tema 1. Introduccion al andlisis multivariante.
El papel del analisis multivariante. Clasificacion de las variables. Clasificacion de las técnicas multivariantes
Repaso de estadistica (Analisis de una variable y de dos variables). Andlisis basico multivariante. Repaso de
matrices. Repaso del modelo de regresion. Fuentes estadisticas

Tema 2. Anélisis de la varianza.
Introduccion. Analisis de la varianza con un solo factor. Comparaciones multiples o pruebas post hoc. Validacion de
las hipétesis del andlisis de la varianza. Alternativas no paramétricas al analisis de la varianza.

Tema 3. Modelos de regresion con variable dependiente cualitativa.
Introduccion. Modelo lineal de probabilidad Modelo logit y probit

Tema 4. Analisis discriminante.
Introduccion. Descomposicién de la matriz de varianzas y covarianzas. Planteamiento y estimacion del modelo del
andlisis discriminante. Validacion de las hipétesis de partida. Seleccion de variables. Andlisis del poder
discriminante de la funcién discriminante. Validacion del proceso de clasificacion. Interpretacion de las funciones
discriminantes. Probabilidades a posteriori de pertenencia al grupo.

Tema 5. Analisis de conglomerados (cluster).
Introduccion. Medidas de distancia y similitud. Analisis jerarquico de conglomerados: Procedimientos de
agrupacion. Analisis no jerarquico de conglomerados: Procedimiento de agrupacion. NUmero, interpretacién y perfil
de los conglomerados.

Tema 6. Analisis de componentes principales.
Introduccion. Obtencién de las componentes principales y sus propiedades. Interpretacién de las componentes
NUmero de componentes a retener

Tema 7. Analisis factorial.
Introduccion. El modelo del andlisis factorial. Métodos de extraccion de los factores. Interpretacion de los factores.
Rotacion. Calculo de las puntuaciones factoriales
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Tema 8. Analisis de correspondencias.
Introduccion. Formulacion del andlisis de correspondencias simple. Interpretacion del analisis de correspondencias
simple. Analisis de correspondencias con mas de dos variables. Andlisis de correspondencias en SPSS

Singularizacién para el curso 2020-2021:

La limitacién a 13 semanas docentes del primer cuatrimestre dictada por la autoridad académica, obliga a limitar el
contenido evaluable a los estudiantes de la asignatura, limitando a su vez la presencialidad de la misma a un 30%.
Ello no afecta a los enunciados generales de los Temas que constituyen los contenidos docentes, sino al nivel de
profundidad con que se abordaran dichos contenidos.

d. Métodos docentes

La metodologia utilizada se basara en dos tipos de modalidades docentes: clases magistrales y clases practicas.

En las clases magistrales se expondra el contenido de los distintos temas del programa a través de presentaciones
en pantalla que estaran disponibles para el alumno con antelacion. Se explicaran los conceptos teéricos y se
mostraran ejemplos para facilitar su comprension.

En las clases practicas en aula y laboratorio, se realizaran ejercicios y problemas sobre el contenido tedrico y
sobre temas concretos de especial relevancia. En el laboratorio de informatica, se realizaran problemas y casos
relacionados con el contenido teérico o temas de especial relevancia con software econométrico. La utilizacién de
este software permitira que el alumno adquiera cierto grado de destreza para poder utilizarlo en la resolucién de los
ejercicios. También, se realizara trabajos individuales o en grupo en los que se analiza informacion econémica de
libros, revista o prensa, requiriendo, si es preciso, busqueda adicional de datos en fuentes estadisticas alternativas

Adicionalmente, en las clases se plantearan ejercicios para resolver en casa y se propondra la realizacion de
trabajos individuales o en grupo.

e. Plan de trabajo

El material del curso estara disponible en el Campus Virtual, organizado por temas. En cada tema se tendra acceso
a las transparencias, las practicas, los datos de las practicas y una serie de articulos sobre la aplicacién a casos
reales de las diferentes técnicas. Ademas, se insertaran videos con explicaciones de aspectos puntuales.
Asimismo, se abrird un foro de dudas, con el fin de que se canalicen las dudas que se tengan con cada tema.

En lineas generales, el plan de trabajo sera siguiente. Los fundamentos tedricos de cada una de las técnicas se
expondran, utilizando, principalmente, clases magistrales. Durante estas clases se daran las pautas que tienen que
seguir los estudiantes para el estudio y se les motivara para que expongan sus comentarios y sus dudas. Algunos de
los conocimientos seran adquiridos por el alumno de forma autdbnoma, bajo la supervision del profesor.

Las clases practicas utilizaran los métodos de aprendizaje basado en problemas y el andlisis de casos. Se resolveran
ejercicios para que los estudiantes asimilen y afiancen los conocimientos adquiridos, y sean capaces de elegir las
técnicas mas pertinentes teniendo en cuenta el conjunto de datos disponible y la pregunta de investigacién a resolver.
Al mismo tiempo, se pretende que los alumnos se familiaricen con la exposicion de los resultados de sus ejercicios y
sean capaces de resolver sus propios problemas, asi como formular discusiones sobre su resolucion en el aula. Estas
practicas se realizaran principalmente con el programa estadistico SPSS. Adicionalmente, se utilizara otro tipo de
software, como R o Excel.

Adicionalmente, las tutorias se desarrollaran de forma individual y también en grupo, y podran ser presenciales o por
videoconferencia (online) segin lo permita la situacion.

Singularizacién para el curso 2020-2021:

Las medidas de distancia interpersonal establecidas por el Consejo de Gobierno de la Universidad establecen una
capacidad maxima segura de las aulas inferior al nUmero de estudiantes del grupo previsibles, por lo que el método
did4ctico podria modificarse para adecuarlo a la disponibilidad de espacios. Por ello, en funcién del nimero de
matriculados y la capacidad del aula asignada, es posible que se divida el grupo en dos subgrupos. Un subgrupo
vendra a la Facultad a docencia presencial las semanas impares y el otro las pares, de tal modo que se organice la
docencia de manera mas coherente y con menor riesgo de contacto entre los estudiantes. El subgrupo que no esté
presencialmente en la facultad, tendrd esa semana docencia por videoconferencia, streaming o cualquiera de las
bimodalidades previstas, cambiando entre los grupos a la semana siguiente.
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f. Evaluacién

La convocatoria ordinaria constara de tres pruebas:

1

2)

3)

La prueba 1 consistira en la contestacion de preguntas tipo test y/o preguntas cortas sobre los contenidos
tedrico-practico de la materia desde el tema 1 hasta el tema 4. Se realizara, aproximadamente, en la semana
8 del curso. La hora y el dia se publicaran oportunamente en el campus virtual.

La prueba 2 consistird en la contestacion de preguntas tipo test y/o preguntas cortas sobre los contenidos
tedrico-practico de la materia del resto de los temas de la asignatura impartidos. Se realizara en la semana
13. La hora y el dia se publicardn oportunamente en el campus virtual.

La prueba 3 tendra dos opciones:

a. Un examen final. El examen final consistira en la contestacion de preguntas tipo test y/o preguntas
cortas sobre los contenidos teérico-practico de todos los temas de la asignatura impartidos. Se
realizara en la fecha oficial del examen. La hora y el dia se publicaran oportunamente en el campus
virtual.

b. Un trabajo. El trabajo consistira en el analisis de un conjunto de datos, combinando al menos dos de
las técnicas estadisticas expuestas a lo largo del curso con el fin de dar respuesta a una pregunta de
investigacion bien formulada. El trabajo se realizaré de forma individual o en un grupo de como méaximo
3 personas. La fecha limite de entrega seré la fecha oficial del examen. Se comunicara a los alumnos
a través del campus virtual, una fecha y hora para su exposicion publica. Este trabajo tendra al menos
estos cuatro apartados:

i. Introduccion. En este apartado se motivara el estudio a realizar, se planteara el objetivo del
trabajo y la estructura del mismo.
ii. Datos y metodologia. Se hara una breve descripcion de la fuente de datos utilizada y los
métodos empleados.
iii. Resultados. Se expondran los resultados de forma organizada, incluyendo las tablas y los
graficos mas relevantes.
iv. Conclusiones. Se expondran las conclusiones mas relevantes del mismos.
Los alumnos de cada grupo tendran que participar de formar activa en la realizacion del trabajo y
tendran que ser capaces de
1. Mostrar la pertinencia de las técnicas empleadas para dar respuesta a la pregunta de
investigacion planteada.
2. Aplicar las técnicas multivariantes a los datos utilizados e interpretar de forma critica los
resultados obtenidos.
3. Realizar una exposicion tanto escrita como oral de forma ordenada, concisa y clara.

Los criterios de calificacion en la convocatoria ordinaria seran los siguientes:

Si un alumno ha obtenido una nota de al menos un 3 sobre 10 puntos en la prueba 3, la calificacion final sera la
mayor entre la calificacion de la prueba 3 y la calificacion ponderada. La calificacién ponderada es una media
ponderada entre las notas de cada prueba, siendo el peso de las pruebas 1y 2 de 0.25 y el peso de la prueba
3, 0.5. Para que un estudiante supere la asignatura, la calificacién final debera ser igual o superior a 5 puntos
sobre 10 puntos. Por ejemplo, un alumno con un 8 en la prueba 1, un 5 en la prueba 2 y un 4 en la prueba 3, su
nota final ser4 5,25 : la mayor entre 4 (calificacion de la prueba 3) y 5,25 (calificacién ponderada) obteniéndose
esta ultima como 8x0,25+5x0,25+4x0,5=5,25. Por lo tanto, este alumno aprobara la asignatura.

Si un alumno ha obtenido una nota inferior a un 3 sobre 10 en la prueba 3, suspendera la asignatura y la
calificacion final sera la menor entre 4 y la calificacion ponderada. Por ejemplo, un alumno que obtenga un 10 en
la prueba 1, un 8 en la prueba 2 y un 2 en la prueba 3, suspenderd la asignatura y su calificacién final sera un 4,
la menor entre 4 y 5.5 (calificacién ponderada).

La convocatoria extraordinaria se regira por los mismos criterios descritos para la convocatoria ordinaria.

Las fechas previstas para la realizacion de la prueba 3 (examen final o entrega del trabajo) en la convocatoria ordinaria
y extraordinaria se pueden consultar en www.eco.uva.es\examenes\.

Las evaluaciones de la Convocatoria Ordinaria y Extraordinaria se desarrollaran de forma presencial en las aulas de
la Facultad, salvo mandato en contra de las autoridades, en cuyo caso se podra hacer de manera presencial a
distancia, utilizando medios telematicos, y/u oral e individual a cada estudiante.
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Pefia, D. (2002): Analisis de datos multivariante, McGraw Hill, Madrid.

Pérez, C. (2001): Técnicas Estadisticas con SPSS, Prentice Hall, Madrid.
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Zikmund, W.G. (1998): Investigacion de Mercados, Prentice Hall, México.

i. Recurs:

Pizarra estandar, cafion de proyeccion, ordenadores, webcam, tableta digitalizadora, software de videoconferencias,
presentacion y estadistico, pizarra digital, campus virtual para material de temas, tutorias y autoevaluacion. Durante
el desarrollo de la asignatura, se entregaran materiales y referencias bibliograficas, accesibles tanto en formato papel
como en formato electrénico

j. Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

6 Primer semestre

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Véase 4.d

6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

g%gg&%?f&?fg@%ﬁgj (g HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedrico-practicas (T/M) 25 Estudio y trabajo autonomo individual 75
Clases practicas de aula (A) y Laboratorio 20 Estudio y trabajo autbnomo grupal 26
Evaluacion 4
Total presencial 49 Total no presencial 101

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la clase
impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula
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7. Sistemay caracteristicas de la evaluaciéon

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
PRUEBA 1. El estudiante tendra que resolver preguntas cortas y/o
Se basara en: solucion de problemas, analisis de de tipo test tanto tedricas, como préacticas, sobre los
casos 0 supuestos practicos y andlisis critico de temas impartidos, con la ayuda, principalmente, del
documentos, mediante preguntas tipo test y/ o programa SPSS. o de otro tipo de software informatico
25%
preguntas cortas.
La materia objeto de examen sera desde el tema 1
al tema 4. La hora y el dia se publicaran
oportunamente en el campus virtual.
PRUEBA 2. El estudiante tendra que resolver preguntas cortas y/o
Se basara en: solucién de problemas, analisis de de tipo test tanto tedricas, como practicas, sobre los
casos 0 supuestos practicos y andlisis critico de temas impartidos, con la ayuda, principalmente, del
documento, mediante preguntas tipo test y/o programa SPSS. o de otro tipo de software informatico
25%
preguntas cortas.
La materia objeto de examen sera desde el tema 5
(incluido) en adelante. La hora y el dia se
publicaran oportunamente en el campus virtual.
En el examen final, el estudiante tendra que resolver
preguntas cortas y/o de tipo test tanto teéricas, como
practicas, sobre los temas impartidos, con la ayuda,
PRUEBA 3. S ]
. . principalmente, del programa SPSS o de otro tipo de
Habra dos opciones . .
) software informatico.
Un examen final . . . s
P . . En el trabajo, el estudiante incorporara al menos estos
Se basara en: solucién de problemas, analisis de .
P L - cuatro apartados:
casos 0 supuestos practicos y andlisis critico de dUCCi6 i ivara el
documentos, mediante un cuestionario con L.Intraduccion. En este aparta' QgRnotiR.e .
> . estudio a realizar, se planteara el objetivo del trabajo y
preguntas tipo test y/o preguntas cortas La materia 5
: . - la estructura del mismo.
objeto de examen seran todos los contenidos de los 1 A T’
temas impartidos. La hora y el dia se publicaran 2.Datos y metodologia. _S_e hara una b(eve descripcion
: . de la fuente de datos utilizada y los métodos
oportunamente en el campus virtual
) empleados.
Un trabajo. )
El trabajo consistird en el andlisis de un conjunto de 3.Res_u|tados_. Segggpondran log resultado,s_de fornja
) P o organizada, incluyendo las tablas y los graficos mas
datos, combinando al menos dos de las técnicas 50%
S relevantes.
estadisticas expuestas a lo largo del curso con el { . . .
fin de dar respuesta a una pregunta de 4.Conclusiones. _Se expondréan las conclusiones mas
. Y - : relevantes del mismos.
investigacion bien formulada. El trabajo se . -
A Lo Los alumnos de cada grupo tendran que patrticipar de
realizaré de forma individual o en un grupo de como - (A ; .
- P . formar activa en la realizacion del trabajo y tendran
maximo 3 personas. La fecha limite de entrega sera
- A gue ser capaces de
la fecha oficial del examen. Se comunicara a los j . A
. . 1.Mostrar la pertinencia de las técnicas empleadas
alumnos a través del campus virtual, una fecha y p gy
hora para su exposicion pablica para dar respuesta a la pregunta de investigacion
’ planteada.
2.Aplicar las técnicas multivariantes a los datos
utilizados e interpretar de forma critica los resultados
obtenidos.
3.Realizar una exposicién tanto escrita como oral de
forma ordenada, concisa y clara.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria

. Si un alumno ha obtenido una nota de al menos un 3 sobre 10 puntos en la prueba 3, la calificacion final sera la mayor entre
la calificacion de la prueba 3y la calificacion ponderada. La calificacion ponderada es una media ponderada entre las notas
de cada prueba, siendo el peso de las pruebas 1y 2 de 0.25 y el peso de la prueba 3, 0.5. Para que un estudiante supere
la asignatura, la calificacion final debera ser igual o superior a 5 puntos sobre 10 puntos. Por ejemplo, un alumno con un 8
en la prueba 1, un 5 en la prueba 2 y un 4 en la prueba 3, tendra una nota final sera 5,25: la mayor entre 4 (calificacion de
la prueba 3) y 5,25 (calificacion ponderada), obteniéndose esta Ultima como 8x0,25+5x0,25+4x0,5=5,25. Por lo tanto, este
alumno aprobara la asignatura.

. Si un alumno ha obtenido una nota inferior a un 3 sobre 10 en la prueba 3, suspendera la asignatura y la calificacion final
sera la menor entre 4 y la calificacion ponderada. Por ejemplo, un alumno que obtenga un 10 en la prueba 1, un 8 en la
prueba 2 y un 2 en la prueba 3, suspendera la asignatura y su calificacion final sera un 4, la menor entre 4 y 5,5 (calificacion
ponderada).

. Convocatoria extraordinaria
Se regira por los mismos criterios descritos para la convocatoria ordinaria.

Las fechas previstas para la realizaciéon de la prueba 3 (examen final o entrega de trabajo) en la convocatoria ordinaria y
extraordinaria se pueden consultar en www.eco.uva.es\examenes\.

Las evaluaciones de la Convocatoria Ordinaria y Extraordinaria se desarrollaran de forma presencial en las aulas de la Facultad,
salvo mandato en contra de las autoridades, en cuyo caso se podra hacer de manera presencial a distancia, utilizando medios
telematicos, y/u oral e individual a cada estudiante.
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Adenda a la Guia Docente de la asighatura

Caso que nos viéramos obligados a una formacién en modalidad online por mandato de las autoridades competentes
gue lleve a un cierre de la Universidad, la formacion se realizaria como se especifica en 4e, pero siempre en
modalidad online, utilizando los recursos que el campus virtual nos ofrece.

El horario docente sera el publicado para la asignatura en la web de la UVa; igualmente, la atencion tutorial al

estudiante se hara via videoconferencia, chats, correos electronicos o cualquier otro método que permita la
interaccion en un tiempo razonable entre el profesor y el estudiante.

A4. Contenidos y/o bloques tematicos

Los contenidos seran los mismos que los especificados en la Guia Docente.

Plan de trabajo

Se mantiene el plan de trabajo contemplado inicialmente en la Guia Docente, pero dicho plan se ejecutara con medios
teleméticos:

- Las clases magistrales se impartirdn por videoconferencia, a través de Cisco-Webex, Blackboard Collaborate u otras
plataformas/aplicaciones, con la participacién activa de los alumnos, bien en directo o por escrito a través del foro o
del chat.

- Las clases préacticas se realizaran, igualmente, por videoconferencia, a través de Cisco-Webex, Blackboard
Collaborate u otras plataformas/aplicaciones y/o con la entrega de tareas a través del Campus Virtual y/o de cualquier
otra herramienta telematica disponible. Con el fin de facilitar la realizacién de estas practicas, es importante que el
alumno pueda utilizar SPSS en su ordenador- a dia de hoy se desconoce si existe esta posibilidad-. En el caso de
que los alumnos no pudieran trabajar en su ordenador con SPSS, se utilizaria el paguete estadistico R.

A5. Métodos docentes y principios metodoldgicos

Los mismos que aparecen en la Guia docente, pero adaptados a la docencia presencial a distancia.

A6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES A HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS

DISTANCIA®
Clases tedrico-practicas (T/M) 30 Estudio y trabajo autonomo individual 75
Clases précticas de aula (A)y 15 Estudio y trabajo autbnomo grupal 26
Laboratorio
Evaluacion 4
Total presencial a distancia 49 Total no presencial 101
Total presencial a distancia + no presencial 150

@ Actividad presencial a distancia en este contexto es cuando el grupo sigue por videoconferencia la clase
impartida por el profesor en el horario publicado para la asignatura.

A7. Sistemay caracteristicas de la evaluacién

Similar sistema y criterios de evaluacion al que ya especificados en 7, pero con evaluacion online individualizada,
ylo presencial a distancia.
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