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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

El escenario de “nueva normalidad” en el que tendremos que desarrollar la docencia del préximo curso, nos ha
obligado a pasar de una presencialidad “ordinaria” a una presencialidad “segura” que supone establecer una
serie de restricciones en el nUmero de semanas de imparticion y en el nimero de alumnos por aula que
requieren la adaptacion del proyecto/guia docente de la asignatura. Las adaptaciones mas significativas son,
en primer lugar, la reduccion del nimero de horas de presencialidad del alumno, con el consiguiente
incremento de su trabajo no presencial (trabajo auténomo individual y grupal). En segundo lugar, ha sido
necesaria una adaptacion de la metodologia docente para hacer posible la imparticion de docencia presencial
en el aula a parte de los alumnos, que podra ser seguida mediante una presencialidad a distancia, por el resto
del grupo. Y, en tercer lugar, destacar también que se han modificado los criterios y sistemas de avaluacion

para dar mas relevancia a la evaluacioén continua.

Asi mismo, en prevision de un posible empeoramiento de la pandemia que obligue a pasar a docencia
totalmente no presencial, se adjunta a este documento una adenda que recoge todas las adaptaciones

necesarias para afrontar ese cambio radical de escenario.

Para terminar con estas notas previas, tenemos que sefalar que todas las adaptaciones realizadas garantizan
que el alumno pueda adquirir todas las competencias y alcanzar todos los objetivos expuestos en las fichas de

la memoria del Grado.

La asignatura se enmarca en el segundo curso del Grado en Administracion y Direccion de Empresas cuyo
principal objetivo es formar profesionales capaces de desempefiar labores de direccion, gestion,
asesoramiento, control y evaluacién en todo tipo de organizaciones (privadas o publicas, lucrativas o no
lucrativas), que pueden llevarse a cabo tanto en el ambito global de la organizacion como en cualquiera de sus
areas funcionales: produccion u operaciones, recursos humanos, financiacion e inversion, comercializacion e
investigacion de mercados, contabilidad, fiscalidad,... En el ejercicio de estas funciones, es necesario que los
estudiantes adquieran un conocimiento integral de la naturaleza, las estrategias y la administracion de las
empresas o de las organizaciones sin animo de lucro, en el entorno socioecondémico local, nacional y global en
el que desarrollan su actividad. Asimismo, deben ser capaces de manejar: los conceptos, las teorias, los
enfoques analiticos, las técnicas e instrumentos gerenciales al uso; de pensar y actuar segun principios de
caracter universal que se basan en el valor de la persona; y de adquirir una formacién en direccién y gestion

que les permita afrontar dilemas de caracter ético y actuar con criterios de responsabilidad social.

Con esta asignatura, junto con las restantes que componen la materia Hacienda Publica y Fiscalidad (Régimen
Fiscal de la Empresa |, Tributacién Autondmica y Local, Procedimientos Tributarios y Fiscalidad Internacional)
se pretende dotar a los alumnos de los conocimientos de fiscalidad, que seran necesarios en el ambito privado,
trabajando como empleado en los correspondientes departamentos de empresas de diferentes tamarfios y
sectores productivos o en asesorias fiscales, y en el sector publico, en los Servicios de Gestion e Inspeccion

Tributaria.
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Asi mismo, los conocimientos adquiridos seran Uutiles para el desempefio de labores docentes e investigadoras,
tanto en instituciones publicas como privadas, previo cumplimiento de los requisitos legales, impartiendo
docencia en Centros de Formacion Profesional Especifica, fundamentalmente en el ambito de las familias
profesionales de Administracion y Gestion, asi como en determinados Ciclos Formativos de Grado Superior en
las familias profesionales Agraria, de Industria Agroalimentaria y de Hosteleria y Turismo; en Institutos de
Educaciéon Secundaria; en Colegios; en Centros Universitarios; y en otros centros formativos, como academias
o Escuelas de Negocios. De este modo, puede optar por convertirse en Profesor de Ensefianza Secundaria
(Bachillerato o Formacién Profesional), Profesor Universitario, Profesor de Programas Master, o bien va

abriendo el camino para dedicar su carrera profesional a la investigacion

1.2 Relacién con otras materias

Se recomienda haber cursado previamente Introducciéon al Derecho de la Empresa, Fundamentos de
Contabilidad y Régimen Fiscal de la Empresa |, que dotan al alumno de conocimientos y herramientas
necesarias en el desarrollo de las materias a estudiar en esta asignatura. Para completar la formacion sobre
los aspectos tributarios que afectan a la actividad empresarial, se recomienda cursar las siguientes asignaturas

optativas: Tributacion Autondmica y Local, Procedimientos Tributarios y Fiscalidad Internacional.

1.3 Prerrequisitos
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2. Competencias

2.1 Generales

G2. Saber aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional, y poseer las competencias
que suelen demostrarse mediante la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
de caracter econdmico-empresarial.

G4. Poder transmitir (oralmente y por escrito) informacion, ideas, problemas y soluciones relacionados con
asuntos econdémicos-empresariales, a publicos especializados y no especializados de forma, ordenada,
concisa, clara, sin ambigiiedades y siguiendo una secuencia ldgica.

G5. Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias que permitan emprender estudios posteriores con un alto

grado de autonomia.

2.2 Especificas

E1. Poseer un conocimiento adecuado de la empresa, su marco institucional y juridico, asi como los elementos
basicos del proceso de direccion, la organizacion, la contabilidad, la fiscalidad, las operaciones, los
recursos humanos, la comercializacion y la financiacion e inversion.

E3. Conocer el comportamiento de los agentes econdmicos y las organizaciones (empresas, economias
domeésticas, entidades no lucrativas, sector publico,...) y el funcionamiento de los mercados, junto con los
factores relevantes a la hora de adoptar decisiones.

E4 Conocer los instrumentos y herramientas disponibles, asi como sus ventajas e inconvenientes, para disefiar
politicas y estrategias empresariales en el ambito general de la organizacién o en cuanto a financiacion e
inversion, operaciones, capital humano y comercializacion, a la vez que comprender sus efectos sobre los
objetivos empresariales y el reflejo contable de sus resultados.

E5. Conocer los elementos clave para el asesoramiento cientifico y técnico en la administracion y direcciéon de
empresas y otras organizaciones de acuerdo con las necesidades sociales, los objetivos correspondientes,
la legislacion vigente y la responsabilidad social de las empresas.

E7. Administrar una empresa u organizacion de pequefio tamafio, o un departamento en una empresa u
organizacion de mayor dimension, tanto en el ambito del sector privado como en el marco del sector
publico, logrando una adecuada posicién competitiva e institucional y resolviendo los problemas mas
habituales en su direccion y gestion.

E8. Recopilar e interpretar diversas fuentes de informacion (bibliograficas, estadisticas, etc.) mediante
diferentes herramientas.

E10. Formular hipétesis y previsiones sobre una idea de negocio y su articulacion juridica, siendo capaz de
convertirla en un proyecto empresarial (aprender a emprender).

E12. Elaborar informes de asesoramiento en el ambito de la administracion y direccion de empresas y otras

Organizaciones.
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3. Objetivos

» Saber interpretar y aplicar la normativa reguladora de los Impuestos sobre Sociedades y sobre el Valor
Anadido.

» Ser capaz de elaborar las pertinentes declaraciones-liquidaciones del Impuesto sobre Sociedades y del
Impuesto sobre el Valor Afiadido.

» Conocer la remision del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas al Impuesto sobre Sociedades.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: Fiscalidad del empresario societario: Impuesto sobre Sociedades. IRPF-IS

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

El Impuesto sobre Sociedades grava la renta de las sociedades y demas entidades juridicas de acuerdo con la

normativa legal vigente. En este proceso es importante atender a la estructura del Impuesto, entendida como el

conjunto de elementos técnicos que, l6gicamente entrelazados, determinan la cuota a ingresar, a partir de la

realizacion del hecho imponible. Mas concretamente, partiendo de un resultado contable, al que se incorporan

ajustes extracontables de caracter fiscal, alcanzar la cuota integra, por medio de la aplicacion del tipo de

gravamen; sin perjuicio de considerar las deducciones y bonificaciones establecidas legalmente.

Es un impuesto complementario del IRPF, que viene a constituir una retencion en la fuente respecto de las

rentas del capital obtenidas por las personas fisicas a través de su participacion en entidades juridicas.

b. Objetivos de aprendizaje

» Saber interpretar y aplicar la normativa reguladora del Impuesto sobre Sociedades.

« Ser capaz de elaborar las pertinentes declaraciones-liquidaciones del Impuesto sobre Sociedades.

» Conocer la remision del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas al Impuesto sobre Sociedades.

c. Contenidos

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES.

Aspectos fundamentales.

Base Imponible.

Amortizaciones.

Pérdida por deterioro del valor de los elementos patrimoniales.
Provisiones.

Gastos no deducibles.

Transmisiones lucrativas y societarias.

Imputacién temporal.

Compensacién de bases imponibles negativas.

Deuda tributaria.

Cuota integra.

Deducciones para evitar la doble imposicién.

Deducciones para incentivar la realizacion de determinadas actividades.

Pago fraccionado.

IRPF - IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES.
Gastos de personal.

Retenciones e ingresos a cuenta.

Régimen de atribucioén de rentas.
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d. Métodos docentes

e Clase magistral sobre contenidos teodricos.

e Estudio del caso y aprendizaje basado en problemas
e Estudios y trabajos individuales y en grupo

e  Tutorias individuales y/o grupales.

e Actividades externas (asistencia a conferencias, jornadas cientificas)

Las adaptaciones a la “nueva normalidad” se explicitan en el apartado siguiente.

e. Plan de trabajo

Clase magistral sobre contenidos tedricos. Tutoria individual y/o grupal. Resolucién de supuestos practicos y
estudio de casos. Entregas de trabajos individuales y/o de grupo. Estudio y aprendizaje colaborativo.
Recomendacion de lecturas especificas relacionadas con la materia. Resolucién de supuestos practicos y

analisis de casos mediante el uso de programas informaticos.

En funcion del nimero de alumnos de cada grupo y de la capacidad del aula asignada determinada por los
criterios marcados por la UVa para una presencialidad segura que suponga la imposibilidad de asistencia
presencial de todo el grupo, asi como del equipamiento técnico con que se dote a las aulas y con el objetivo de
minimizar los riesgos de contagio en el desplazamiento y en la estancia en el centro, los métodos docentes

sefialados seran adaptados en los siguientes términos:

Las clases magistrales sobre contenidos tedricos se impartiran en el aula con la asistencia de la mitad de los
alumnos del grupo, posibilitando que el resto de alumnos puedan asistir a la misma a distancia mediante la
emision por videoconferencia sincrona que les permita interactuar con el profesor y el resto de alumnos. En la
siguiente semana los alumnos intercambiaran sus papeles, pasando al seguimiento a distancia los que

asistieron al aula la semana anterior y asistiendo al aula los que lo habian hecho a distancia.

Parte de los contenidos tedricos que requieran un trabajo mas participativo, se impartirdn con subgrupos

reducidos de alumnos que iran alternandose de forma presencial en el aula.

Las clases practicas consistentes en el estudio de casos y el aprendizaje basado en problemas, se realizaran
en el aula con el grupo de alumnos que asisten esa semana al aula. Al resto del grupo que son asiste esa
semana al aula, se les propondra el estudio de casos y la resolucién de problemas mediante tareas

configuradas en el Campus Virtual. La siguiente semana los grupos intercambiaran sus papeles.

La resoluciéon de casos con el uso de programas informaticos estara condicionado a la posibilidad de asistir a
los laboratorios de informatica con las garantias de higiene, seguridad y distanciamiento recomendados por las

autoridades sanitarias.

Los estudios y trabajos individuales y/o grupales y el estudio y aprendizaje colaborativo seran propuestos para

su desarrollo a través de foros, tareas y talleres del Campus Virtual, para su realizacion de forma asincrona.
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Las tutorias individuales podran desarrollares de forma presencial en la sala multimedia del Departamento o
mediante videoconferencia con cita previa. El desarrollo de esta actividad, especialmente las presenciales, se
realizara con la flexibilidad necesaria para que se puedan realizar en los dias que el alumno tiene que acudir al

centro.
Las tutorias grupales seran a través de videoconferencia con cita previa.
En la medida que las circunstancias y las recomendaciones sanitarias lo permitan, se organizaran conferencias

y jornadas a las que se pueda asistir respetando los aforos autorizados. Asi mismo, se propondra el

seguimiento de conferencias que se emitan por internet.

ACTIVIDADES PRESENCIALES o Horas ACTIVIDADES Horas
PRESENCIALES A DISTANCIA®™ NO PRESENCIALES
Clases tedricas 10 Estudio y trabajo auténomo individual 30
Clases practicas (resolu0|or_1 de 7 Estudio y trabajo auténomo grupal 14
problemas en grupos reducidos)
Practicas de laboratorio y/o en aulas 1
informéticas
Seminarios y Tutorias/Otras actividades 0
Sesiones de evaluacion 1
Total presencial 19 Total no presencial 44

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.

f. Evaluacion

- Registros de observacion sistematica de actividad

- Resolucién de problemas y entregas de casos practicos
- Entregas de trabajos individuales y/o de grupo

- Aportaciones a través de foros

- Prueba escrita final.

Salvo la prueba escrita final, que se desarrollara presencialmente en aula, el resto de registros, entregas y
cuestionarios se realizaran tanto presencialmente en aula, como a distancia de forma sincrona, a través de

videoconferencia, o asincrona mediante las actividades del Campus Virtual

g Material docente

Esta seccion sera utilizada por la Biblioteca para etiquetar la bibliografia recomendada de la asignatura (curso)
en la plataforma Leganto, integrada en el catédlogo Almena y a la que tendrén acceso todos los profesores y
estudiantes. Es fundamental que las referencias suministradas este curso estén actualizadas y sean
completas. Los profesores tendran acceso, en breve, a la plataforma Leganto para actualizar su bibliografia
recomienda (“Listas de Lecturas”) de forma que en futuras guias solamente tendran que poner el enlace
permanente a Leganto, el cual también se puede poner en el Campus Virtual.
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_ 9.1 Bibliografia basica

Albi Ibanez, E., Paredes, R. y Rodriguez Ondarza, J.A. (ultima edicidn): Sistema fiscal espafiol Il. Ariel,
Barcelona.

Molina Fernandez, J. (Gltima edicién): Cddigo fiscal REAF. Consejo General de Colegios de Economistas de

Espafia, Registro de Economistas Asesores Fiscales, Madrid.

~g.2 Bibliografia complementaria

Angoitia, M. y Tobes Portillo, P. (ultima edicion): Sistema Fiscal Espafol: Esquemas y casos practicos.
Editorial Universidad Autonoma, Madrid.
Borras Amblar, F.; Navarro Alcazar, J. V. (Gltima edicién): Impuesto sobre Sociedades. Régimen general.

Comentarios y casos practicos. Ed. CEF. Madrid
CEF (ultima edicién): Guia Fiscal. Ed. Centro de Estudios Financieros, Madrid.

Dizy Menéndez, D., Rodriguez Ondarza, L. A. y Roji Chandro, J. A. (ultima edicién): Sistema fiscal

espafiol: ejercicios practicos. Editorial Universitaria Ramén Areces, Madrid.

Gonzalo y Gonzalez, L. (ultima edicion): Sistema Impositivo Espafiol. Estatal, autonémico y local. Editorial
Dykinson, S.L., Madrid.

Moreno Moreno, M.C. y Paredes Gomez, R. (tltima edicién): Casos practicos de Sistema Fiscal. Resueltos
y comentados. Delta Publicaciones, Madrid.

Pérez Cristobal, J.; Quintas Bermudez, J. y Sanchez Revenga, J. (ultima edicién): Introduccién al sistema
tributario espafol. Ed. CEF. Madrid.

Portillo Navarro, M. J. (ualtima edicion): Manual de Fiscalidad: Teoria y practica. Editorial Tecnos, Valladolid.

Varios autores (ultima edicién): Ejercicios y cuestiones de Fiscalidad. Prensas Universitarias de Zaragoza,
Zaragoza.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Ordenador, cafién, camara, sistema de audio y tableta digitalizadora.
Plataforma virtual (Moodle) a través del Campus Virtual de la UVa

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2,5 Semanas 1a6
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Bloque 2: Imposicion indirecta

Carga de trabajo en créditos ECTS: 2

a. Contextualizacién y justificacién

La imposicion indirecta de nuestro sistema tributario esta integrada por diversas figuras entre las que destaca,
sin ninguna duda, el Impuesto sobre el Valor Afiadido. Sin embargo, no podemos olvidarnos de los Impuestos
Especiales que, si bien son menos relevantes desde el punto de vista recaudatorio, afectan a un gran nimero

de empresas.

Estamos ante figuras impositivas que, si bien no conllevan el gravamen del patrimonio de la empresa, son las
empresas las que resultan obligadas a ingresar en la Hacienda Publica la cuota correspondiente que,

posteriormente, recuperaran de los consumidores finales, verdaderos destinatarios de estos Impuestos.

En el caso del Impuesto sobre el Valor Afadido, su finalidad es gravar la renta que se gasta en consumir. Sin
embargo, van a ser los empresarios los obligados a recaudar e ingresar las cuotas impositivas ya que el
Impuesto se configura fijando como hecho imponible las operaciones de trafico mercantil, esto es, todas las
operaciones comerciales que lleven a cabo las empresas. Esto significa que la empresa soporta la mayor parte
de las obligaciones que conlleva el Impuesto.

Los Impuestos Especiales, por su parte, son figuras que pretenden gravar de forma especial de determinados
bienes o servicios que, a juicio del legislador, su fabricacion, transporte y consumo, conllevan unos costes
elevados para la sociedad. Nuevamente, como en el caso del IVA, las obligaciones que establece su normativa

reguladora seran soportadas por las empresas.

b. Objetivos de aprendizaje

» Saber interpretar y aplicar la normativa reguladora del Impuesto sobre el Valor Afiadido.
» Ser capaz de elaborar las pertinentes declaraciones-liquidaciones del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

c. Contenidos

EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO:
Aspectos materiales, personales y temporales.
e Conceptos previos. Naturaleza y ambito de aplicacion.
e Hecho imponible. Operaciones no sujetas. Exenciones.
e Importaciones y adquisiciones intracomunitaria.
e  Sujeto pasivo. Repercusion.
e Devengo del impuesto. Lugar de realizacién del hecho imponible.
Liquidacion del impuesto.
e Base imponible.
o Tipos de gravamen.
e Deducciones. Regla de prorrata.

e Devoluciones.
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Regimenes especiales.
e Simplificado.
e Recargo de equivalencia.
e  Agricultura ganaderia y pesca.

e  Otros regimenes especiales.

d. Métodos docentes

o Clase magistral sobre contenidos tedricos.

e Estudio del caso y aprendizaje basado en problemas
e Estudios y trabajos individuales y en grupo

e Tutorias individuales y/o grupales.

e Actividades externas (asistencia a conferencias, jornadas cientificas)

Las adaptaciones a la “nueva normalidad” se explicitan en el apartado siguiente.

e. Plan de trabajo

Clase magistral sobre contenidos tedricos. Tutoria individual y/o grupal. Resolucién de supuestos practicos y
estudio de casos. Entregas de trabajos individuales y/o de grupo. Estudio y aprendizaje colaborativo.
Recomendacion de lecturas especificas relacionadas con la materia. Resolucién de supuestos practicos y

analisis de casos mediante el uso de programas informaticos.

En funcién del niumero de alumnos de cada grupo y de la capacidad del aula asignada determinada por los
criterios marcados por la UVa para una presencialidad segura que suponga la imposibilidad de asistencia
presencial de todo el grupo, asi como del equipamiento técnico con que se dote a las aulas y con el objetivo de
minimizar los riesgos de contagio en el desplazamiento y en la estancia en el centro, los métodos docentes

sefialados seran adaptados en los siguientes términos:

Las clases magistrales sobre contenidos tedricos se impartiran en el aula con la asistencia de la mitad de los
alumnos del grupo, posibilitando que el resto de alumnos puedan asistir a la misma a distancia mediante la
emision por videoconferencia sincrona que les permita interactuar con el profesor y el resto de alumnos. En la
siguiente semana los alumnos intercambiaran sus papeles, pasando al seguimiento a distancia los que

asistieron al aula la semana anterior y asistiendo al aula los que lo habian hecho a distancia.

Parte de los contenidos tedricos que requieran un trabajo mas participativo, se impartirdn con subgrupos

reducidos de alumnos que iran alternandose de forma presencial en el aula.

Las clases practicas consistentes en el estudio de casos y el aprendizaje basado en problemas, se realizaran
en el aula con el grupo de alumnos que asisten esa semana al aula. Al resto del grupo que son asiste esa
semana al aula, se les propondra el estudio de casos y la resolucién de problemas mediante tareas

configuradas en el Campus Virtual. La siguiente semana los grupos intercambiaran sus papeles.
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La resolucion de casos con el uso de programas informaticos estara condicionado a la posibilidad de asistir a
los laboratorios de informatica con las garantias de higiene, seguridad y distanciamiento recomendados por las

autoridades sanitarias.

Los estudios y trabajos individuales y/o grupales y el estudio y aprendizaje colaborativo seran propuestos para
su desarrollo a través de foros, tareas y talleres del Campus Virtual, para su realizacion de forma asincrona.

Las tutorias individuales podran desarrollares de forma presencial en la sala multimedia del Departamento o
mediante videoconferencia con cita previa. El desarrollo de esta actividad, especialmente las presenciales, se
realizara con la flexibilidad necesaria para que se puedan realizar en los dias que el alumno tiene que acudir al

centro.
Las tutorias grupales seran a través de videoconferencia con cita previa.
En la medida que las circunstancias y las recomendaciones sanitarias lo permitan, se organizaran conferencias

y jornadas a las que se pueda asistir respetando los aforos autorizados. Asi mismo, se propondra el

seguimiento de conferencias que se emitan por internet.

ACTIVIDADES PRESENCIALES o Horas ACTIVIDADES Horas
PRESENCIALES A DISTANCIA™ NO PRESENCIALES
Clases tedricas 7 Estudio y trabajo auténomo individual 23
Clases practicas (resolumor) de 6 Estudio y trabajo auténomo grupal 12
problemas en grupos reducidos)
Practicas de laboratorio y/o en aulas 1
informaticas
Seminarios y Tutorias/Otras actividades 0
Sesiones de evaluacion 1
Total presencial 15 Total no presencial 35

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.

f. Evaluacion

- Registros de observacion sistematica de actividad

- Resolucién de problemas y entregas de casos practicos
- Entregas de trabajos individuales y/o de grupo

- Aportaciones a través de foros

- Prueba escrita final

Salvo la prueba escrita final, que se desarrollara presencialmente en aula, el resto de registros, entregas y
cuestionarios se realizaran tanto presencialmente en aula, como a distancia de forma sincrona, a través de

videoconferencia, o asincrona mediante las actividades del Campus Virtual

g Material docente

Esta seccion sera utilizada por la Biblioteca para etiquetar la bibliografia recomendada de la asignatura (curso)
en la plataforma Leganto, integrada en el catalogo Almena y a la que tendran acceso todos los profesores y
estudiantes. Es fundamental que las referencias suministradas este curso estén actualizadas y sean
completas. Los profesores tendran acceso, en breve, a la plataforma Leganto para actualizar su bibliografia
recomienda (“Listas de Lecturas”) de forma que en futuras guias solamente tendran que poner el enlace
permanente a Leganto, el cual también se puede poner en el Campus Virtual.
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__g.1 Bibliografia basica

Albi Ibanez, E., Paredes, R. y Rodriguez Ondarza, J.A. (ultima edicidn): Sistema fiscal espafiol Il. Ariel,

Barcelona.

Molina Fernandez, J. (Gltima edicién): Cddigo fiscal REAF. Consejo General de Colegios de Economistas de

Espafia, Registro de Economistas Asesores Fiscales, Madrid.

~g.2 Bibliografia complementaria

Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado (ultima edicion): /mpuestos especiales. Ed. Agencia Estatal
Boletin Oficial del Estado. Madrid.

Agencia Tributaria (altima ediciéon): Manual Practico IVA. Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, Madrid.

Angoitia, M. y Tobes Portillo, P. (ultima edicién): Sistema Fiscal Espariol: Esquemas y casos practicos.
Editorial Universidad Auténoma, Madrid.

CEF (ultima edicién): Guia Fiscal. Ed. Centro de Estudios Financieros, Madrid.

Dizy Menéndez, D., Rodriguez Ondarza, L. A. y Roji Chandro, J. A. (ultima edicion): Sistema fiscal

espafiol: ejercicios practicos. Editorial Universitaria Ramén Areces, Madrid.
Gascon Orive, A. (ultima edicién): /VA Practico. Ed. Centro de Estudios Financieros, Madrid.

Gonzalo y Gonzalez, L. (ultima edicion): Sistema Impositivo Espafol. Estatal, autonémico y local. Editorial
Dykinson, S.L., Madrid.

Longas Lafuente, A. (ultima edicion): E/ IVA en esquemas y resumenes. Ed. Centro de Estudios

Financieros, Madrid.

Moreno Moreno, M.C. y Paredes Gémez, R. (ultima edicion): Casos practicos de Sistema Fiscal. Resueltos
y comentados. Delta Publicaciones, Madrid.

Portillo Navarro, M. J. (ualtima edicion): Manual de Fiscalidad: Teoria y practica. Editorial Tecnos, Valladolid.

Varios autores (ultima edicion): Ejercicios y cuestiones de Fiscalidad. Prensas Universitarias de Zaragoza,

Zaragoza.

g.3 Otros recursos telematicos (pildoras de conocimiento, blogs, videos, revistas digitales,
cursos masivos (MOOC), ...)

h. Recursos necesarios

Ordenador, cafién, camara, sistema de audio y tableta digitalizadora.

Plataforma virtual (Moodle) a través del Campus Virtual de la UVa
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i. Temporalizacién

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Semanas 6a 13
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5. Métodos docentes y principios metodolégicos

e Clase magistral sobre contenidos teodricos.

e Estudio del caso y aprendizaje basado en problemas
e Estudios y trabajos individuales y en grupo

e Tutorias individuales y/o grupales.

e Actividades externas (asistencia a conferencias, jornadas cientificas)

Las adaptaciones a la “nueva normalidad” se explicitan en los apartados “Plan de trabajo”.

6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

R ESENCIALES & DIt ANGIA®, | HORAS | ACTIVIDADES NO PRESENCIALES | HORAS
Clases tedrico-practicas (T/M) 17 Estudio y trabajo auténomo individual 53
Clases practicas de aula (A) 13 Estudio y trabajo autbnomo grupal 26
Laboratorios (L) 2
Evaluacion 2

Total presencial 34 Total no presencial 79
TOTAL presencial + no presencial 113

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacién
Criterio: cuando al menos el 50% de los dias lectivos del cuatrimestre transcurran en normalidad, se asumiran
como criterios de evaluacion los indicados en la guia docente. Se recomienda la evaluacién continua ya que
implica minimizar los cambios en la adenda.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Registros de observacion sistematica de 50% Aplicacién a lo largo de todo el curso.

actividad y otras actividades evaluables

Prueba y valoraciéon sobre aspectos tedricos
del programa y resolucion de casos. Se exigira
aprobar el examen final (2,5 sobre 5) para
poder superar la asignatura, tanto en la
convocatoria  ordinaria como en la
extraordinaria.

Examen final: prueba tipo test y prueba

o,
de desarrollo escrito 50%
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CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o La calificacion final sera el resultado de sumar a la puntuacion obtenida en el examen final, en
caso de superar la nota de corte establecida (2,5 puntos sobre 5), las calificaciones obtenidas
por los alumnos en las distintas actividades de evaluacién continua realizadas durante el
semestre.

e Convocatoria extraordinaria:
o Se mantienen los mismos criterios de calificacion que en la convocatoria ordinaria.

8. Consideraciones finales
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Adenda a la Guia Docente de la asignatura

La adenda debe reflgjar las adaptaciones sobre cémo se desarrollaria la formacién si tuviese que ser
desarrollada en modalidad online por mandato de autoridades competentes. Se deben conservar los horarios
de asignaturas y tutorias publicados en la web de la UVa, indicar el método de contacto y suministrar un tiempo
razonable de respuesta a las peticiones de tutoria (2-4 dias lectivos). Describir el modo en que se desarrollaran
las actividades practicas. En el caso de TFG/TFM, desarrollar detalladamente los sistemas de tutorias y tutela
de los trabajos.

A4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: Fiscalidad del empresario societario: Impuesto sobre Sociedades. IRPF-IS

Carga de trabajo en créditos ECTS:

c. Contenidos Adaptados a formacién online

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES.

Aspectos fundamentales.

Base Imponible.
e  Amortizaciones.
o Pérdida por deterioro del valor de los elementos patrimoniales.
e Provisiones.
e  Gastos no deducibles.
e Transmisiones lucrativas y societarias.
e Imputacién temporal.
e Compensacion de bases imponibles negativas.

Deuda tributaria.
e Cuota integra.
e Deducciones para evitar la doble imposicién.
e Deducciones para incentivar la realizacién de determinadas actividades.

e Pago fraccionado.

d. Métodos docentes online

Docencia no presencial

Exposicion de contenidos tedricos y resolucién de casos practicos por videoconferencia sincrona (Webex o
BBC) y/o video asincrono

Estudio del caso y aprendizaje basado en problemas mediante tareas y talleres de Moodle.

Trabajo colaborativo a través de foros de Moodle.

Trabajos individuales y/o grupales mediante tareas y talleres de Moodle.

Tutorias sincronas por chat de Moodle.

Tutorias individuales y/o grupales sincronas por videoconferencia en Webex o BBC.

Tutorias asincronas por foros de Moodle.

e. Plan de trabajo online

Clase magistral sobre contenidos tedricos. Tutoria individual y/o grupal. Resolucién de supuestos practicos y

estudio de casos. Entregas de trabajos individuales y/o de grupo. Recomendacion de lecturas especificas
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relacionadas con la materia. Resolucion de supuestos practicos y analisis de casos mediante el uso de
programas informaticos.

Todas estas actividades se desarrollaran a través de videoconferencia sincrona utilizando las plataformas
Webex y BBC y de forma asincrona mediante el uso de pildoras formativas gravadas con Kaltura y de las

actividades disponibles en el Campus Virtual (Tareas, talleres, chats, foro, etc...)

ACTIVIDADES PRESENCIALES A Horas ACTIVIDADES Horas
DISTANCIA NO PRESENCIALES
Clases tedricas 10 Estudio y trabajo auténomo individual 30
Clases practicas (resolu0|or_1 de 7 Estudio y trabajo auténomo grupal 14
problemas en grupos reducidos)
Practicas de laboratorio y/o en aulas 1
informaticas
Seminarios y Tutorias/Otras actividades 0
Sesiones de evaluacion 1
Total presencial 19 Total no presencial 44

f. Evaluacion online

- Registros de observacion sistematica de actividad y resolucion de problemas y entregas de casos
practicos realizados en conexiones sincronas con el profesor

- Aportaciones en los distintos foros de Moodle

- Realizacién de tareas / talleres / cuestionarios en Moodle

- Entregas de trabajos individuales y/o de grupo a través del Campus Virtual

- Prueba escrita final no presencial con control biométrico (en el caso que se autorice) o son seguimiento de

la actividad a través de videoconferencia.

i. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2,5 Semanas 1a 6
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Bloque 2: Imposicién indirecta

Carga de trabajo en créditos ECTS:

c. Contenidos Adaptados a formacion online

EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO:
Aspectos materiales, personales y temporales.
e  Conceptos previos. Naturaleza y ambito de aplicacion.
e Hecho imponible. Operaciones no sujetas. Exenciones.
e  Sujeto pasivo. Repercusion.
e Devengo del impuesto. Lugar de realizacion del hecho imponible.
Liquidacion del impuesto.
e Base imponible.
o Tipos de gravamen.
e Deducciones. Regla de prorrata.

e Devoluciones.

d. Métodos docentes online

Docencia no presencial

Exposicion de contenidos tedricos y resolucion de casos practicos por videoconferencia sincrona (Webex o
BBC) y/o video asincrono

Estudio del caso y aprendizaje basado en problemas mediante tareas y talleres de Moodle.

Trabajo colaborativo a través de foros de Moodle.

Trabajos individuales y/o grupales mediante tareas y talleres de Moodle.

Tutorias sincronas por chat de Moodle.

Tutorias individuales y/o grupales sincronas por videoconferencia en Webex o BBC.

Tutorias asincronas por foros de Moodle.

e. Plan de trabajo online

Clase magistral sobre contenidos tedricos. Tutoria individual y/o grupal. Resolucién de supuestos practicos y
estudio de casos. Entregas de trabajos individuales y/o de grupo. Recomendacion de lecturas especificas
relacionadas con la materia. Resolucidon de supuestos practicos y analisis de casos mediante el uso de

programas informaticos.

Todas estas actividades se desarrollaran a través de videoconferencia sincrona utilizando las plataformas
Webex y BBC y de forma asincrona mediante el uso de pildoras formativas gravadas con Kaltura y de las

actividades disponibles en el Campus Virtual (Tareas, talleres, chats, foro, etc...)
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ACTIVIDADES PRESENCIALES A Horas ACTIVIDADES Horas
DISTANCIA™ NO PRESENCIALES
Clases tedricas 7 Estudio y trabajo auténomo individual 23
Clases practicas (resolu0|or_1 de 6 Estudio y trabajo auténomo grupal 12
problemas en grupos reducidos)
Practicas de laboratorio y/o en aulas 1
informaticas
Seminarios y Tutorias/Otras actividades 0
Sesiones de evaluacién 1
Total presencial 15 Total no presencial 35

Evaluacién online

Registros de observacion sistematica de actividad y resolucion de problemas y entregas de casos

practicos realizados en conexiones sincronas con el profesor

Aportaciones en los distintos foros de Moodle

Realizacién de tareas / talleres / cuestionarios en Moodle

Entregas de trabajos individuales y/o de grupo a través del Campus Virtual

Prueba escrita final no presencial con control biométrico (en el caso que se autorice) o son seguimiento de

la actividad a través de videoconferencia.

i. Temporalizacidon

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Semanas 7 a 13
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AS5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Exposicion de contenidos tedricos y resolucién de casos practicos por videoconferencia sincrona (Webex o

BBC) y/o video asincrono

Estudio del caso y aprendizaje basado en problemas mediante tareas y talleres de Moodle.

Trabajo colaborativo a través de foros de Moodle.

Tutorias sincronas por chat de Moodle.

Tutorias individuales y/o grupales sincronas por videoconferencia en Webex o BBC.

Tutorias asincronas por foros de Moodle.

A6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

AT DA A "ESA | HORAS |  ACTIVIDADES NO PRESENCIALES | HORAS
Clases tedrico-practicas (T/M) 17 Estudio y trabajo auténomo individual 53
Clases practicas de aula (A) 13 Estudio y trabajo auténomo grupal 26
Laboratorios (L) 2
Evaluacion 2

Total presencial a distancia 34 Total no presencial 79
Total presencial a distancia + no presencial 113

@) Actividad presencial a distancia en este contexto es cuando el grupo sigue por videoconferencia la clase
impartida por el profesor en el horario publicado para la asignatura.

A7. Sistema y caracteristicas de la evaluacion

Criterio: cuando mas del 50% de los dias lectivos del cuatrimestre transcurran en situacion de contingencia, se
asumiran como criterios de evaluacion los indicados en la adenda.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Registros de observacion sistematica de
actividad presencial a distancia,
actividades no presenciales (aportaciones 50% Aplicacion a lo largo de todo el curso.
a en foros, chats, tareas, talleres, etc...) y
otras actividades evaluables
Prueba y valoracion sobre aspectos tedricos
Examen final: prueba tipo test y prueba 50% del programa y resolucion de casos. Se exigira
de desarrollo escrito ° aprobar el examen final (2,5 sobre 5) para
poder superar la asignatura.
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CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o La calificacion final sera el resultado de sumar a la puntuaciéon obtenida en el examen final, en
caso de superar la nota de corte establecida (2,5 puntos sobre 5), las calificaciones obtenidas
por los alumnos en las distintas actividades de evaluacion continua realizadas durante el
semestre

e Convocatoria extraordinaria:

o Se mantienen los mismos criterios de calificacién que en la convocatoria ordinaria para aquellos
alumnos que hayan participado en las actividades propuestas para evaluacién continua. Los
alumnos que no hayan participado en la evaluacion continua, la prueba escrita final supondra el
100% de la calificacion, valorandose, por tanto, sobre 10 puntos y exigiendo una nota de 5
puntos para superar la asignatura

A8. Consideraciones finales

En el momento de redactar esta adenda no existe una certidumbre absoluta de que el examen final no se
pueda realizar de forma presencial. En el caso de que finalmente no se autorice la realizacion de pruebas
presenciales, se arbitraran las medidas necesarias para que la realizacién de la prueba de forma no presencial
se lleva a cabo con las garantias necesarias para evitar posibles actuaciones fraudulentas. En este sentido, se
hara necesario que el alumno que se presente a dicha prueba, de su consentimiento al uso de aplicaciones de
identificacion biométrica (en el caso de que finalmente de autorizara su uso por la UVa) o al control durante
toda la prueba del espacio en el que el alumno la desarrolla, asi como la grabacion de la misma (en todo o en

parte en sistema de videoconferencia.
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