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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

El Graduado en Administracion y Direccion de Empresas, tanto en el ejercicio de su
actividad profesional como en su &mbito de actuacion personal, se encontrard en multiples
ocasiones ante una situacion que implica la asignacion eficiente de recursos monetarios a lo
largo del tiempo, problema fundamental que se aborda en el plan de estudios a través de la
materia Finanzas.

Dar respuesta a cuestiones como la cantidad de dinero a ahorrar, los activos financieros a
adquirir con ese ahorro, la determinacién del valor de diferentes activos financieros, las
decisiones de inversion, financiacion y dividendos 6ptimas que debe tomar el director
financiero de una empresa, el calculo del valor de una empresa y de los instrumentos
financieros que esta emite para financiar sus actividades o la mejor forma de resolver los
problemas de gobierno que surgen en su seno, constituyen preocupaciones basicas del
graduado en Administracion y Direccion de Empresas a las que se intentard dar solucion
desde la materia Finanzas.

La asignatura de Direccién Financiera I intenta familiarizar al estudiante con el analisis de
los procesos de captacion y asignacion de recursos que tienen lugar en el seno de la empresa.
En particular la asignatura se centra en los problemas de valoracién de activos y seleccion
entre distintas alternativas para la toma de las decisiones de inversion en el seno de la
empresa.

Los contenidos del programa se distribuyen y articulan a través de dos grandes bloques
tematicos o partes de la asignatura. En su primera parte, el programa presenta los
fundamentos de la disciplina y su entronque con la Economia de la Empresa. Sobre estos
fundamentos se asienta el posterior analisis de una de las decisiones financieras que
competen a la funcién financiera de la empresa: la inversion.

Estos contenidos y rudimentos serviran de base analitica y conceptual fundamental para
abordar con éxito el desarrollo de la asignatura Direccion Financiera I, asi como para el
estudio de las asignaturas optativas de la materia Finanzas que recoge el plan de estudios.

1.2 Relacién con otras materias

La asignatura Direccion Financiera | se situa en el primer semestre del tercer curso, después
de la asignatura Fundamentos de Economia Financiera que se cursa en el segundo semestre
del segundo curso, e inmediatamente antes de Direccion Financiera Il que se cursa en el
segundo semestre del tercer curso. Estas tres asignaturas constituyen el bloque de contenidos
obligatorios de la materia Finanzas del titulo de Graduado en Administracion y Direccion de
Empresas. La interrelacion que existe entre ellas hace indispensable dominar los conceptos,
principios, enfoques y contenidos que cubre Fundamentos de Economia Financiera para
abordar con garantias Direccion Financiera | y lo mismo cabe decir de esta para acometer el
estudio de la asignatura obligatoria posterior de la materia Finanzas (Direccion Financiera

).

Asi mismo, el contacto del alumno con las asignaturas del blogue de Finanzas lo sitian en la
mejor disposicion para abordar asignaturas optativas vinculadas al mismo y que se recogen
en el titulo de Graduado en Administracion y Direccion de Empresas (Inversiones
Financieras, Finanzas Internacionales, Mercados e Instituciones Financieras, Yy
Responsabilidad Social y Gobierno de la Empresa).

Universidad de Valladolid
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Se ha de tener presente que la materia Finanzas guarda relacion con otros conocimientos
vinculados al area de la economia empresarial, fundamentalmente a las materias de
Organizacion de Empresas, Contabilidad y Marketing, desarrolladas en diferentes asignaturas
obligatorias y optativas a lo largo del plan de estudios, de las que demanda o a las que
proporciona informacién para la toma de decisiones.

1.3 Prerrequisitos

En el plan de estudios no se establece ningun prerrequisito para esta asignatura.

No obstante, para su correcto seguimiento y comprension es necesario haber superado la
asignatura Fundamentos de Economia Financiera y disponer de una base minima con
relacibn a determinados conceptos, modelos y teorias, asi como manejar algunos
instrumentos analiticos abordados en asignaturas que se cursan con anterioridad o
simultaneamente en la propia titulacion. Estas asignaturas estan vinculadas a las materias de
teoria economica (Introduccion a la Economia y Microeconomia | y Il), estadistico-
matematica (Matematicas | y Il, y Estadistica | y 1), fiscal (Régimen Fiscal de la Empresa | y
I1), contable (Fundamentos de Contabilidad y Contabilidad Financiera 1 y Il) y de
administracion de empresas (Introduccion a la Economia de la Empresa). Todas ellas
conforman la base econdémica, matematico-estadistica, fiscal, contable y de organizacion
empresarial que consideramos imprescindible para el correcto seguimiento 'y
aprovechamiento de la asignatura.

Para abordar la asignatura, y en general la materia Finanzas, es necesario desarrollar una
mentalidad analitica, disponer de ciertas habilidades para la resolucion de problemas
econdmicos complejos escindibles en partes intimamente interrelacionadas, contar con un
conocimiento aungue sea somero de rudimentos contables, matematicos y estadisticos, asi
como disponer de una base minima de qué es el mercado de capitales, la empresa y sus
distintas formas organizativas.

2. Competencias

2.1 Generales

G1. Poseer y comprender conocimientos basicos de la Economia y la Empresa que, partiendo
de la base de la Educacion Secundaria General, alcancen el nivel propio de los libros de texto
avanzados e incluyan también algunos aspectos que se sitian en la vanguardia de la Ciencia
Econdmica y del &mbito de la Empresa.

G2. Saber aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional, y poseer
las competencias que suelen demostrarse mediante la elaboracion y defensa de argumentos y
la resolucion de problemas de caracter economico-empresarial.

G3. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos e informacién relevante desde el punto
de vista econdmico-empresarial para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas de
indole social, cientifica o ética.

G4. Poder transmitir (oralmente y por escrito) informacion, ideas, problemas y soluciones
relacionados con asuntos economicos-empresariales, a publicos especializados y no
especializados de forma, ordenada, concisa, clara, sin ambigiiedades y siguiendo una
secuencia logica.

G5. Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias que permitan emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Universidad de Valladolid
3de 19



Proyecto/Guia docente 2020-2021 de DIRECCION FINANCIERA | adaptado a la Nueva Normalidad

Universidad deValladolid

2.2 Especificas

E1. Poseer un conocimiento adecuado de la empresa, su marco institucional y juridico, asi
como los elementos basicos del proceso de direccion, la organizacion, la contabilidad, la
fiscalidad, las operaciones, los recursos humanos, la comercializacion y la financiacién e
inversion.

E3. Conocer el comportamiento de los agentes econdmicos y las organizaciones (empresas,
economias domésticas, entidades no lucrativas, sector publico,...) y el funcionamiento de los
mercados, junto con los factores relevantes a la hora de adoptar decisiones.

E4. Conocer los instrumentos y herramientas disponibles, asi como sus ventajas e
inconvenientes, para disefiar politicas y estrategias empresariales en el &mbito general de la
organizacion o en cuanto a financiacién e inversion, operaciones, capital humano y
comercializacion, a la vez que comprender sus efectos sobre los objetivos empresariales y el
reflejo contable de sus resultados.

E5. Conocer los elementos clave para el asesoramiento cientifico y técnico en la
administracion y direccion de empresas Yy otras organizaciones de acuerdo con las
necesidades sociales, los objetivos correspondientes, la legislacion vigente y la
responsabilidad social de las empresas.

E6. Poseer conocimientos sobre los diferentes métodos cuantitativos y cualitativos para el
analisis, evaluacion y prediccion en la administracion y direccién de empresas y otras
organizaciones.

E8. Recopilar e interpretar diversas fuentes de informacion (bibliogréficas, estadisticas, etc.)
mediante diferentes herramientas.

E9. Aplicar con rigor la técnica de analisis adecuada en la resolucion de problemas en la
administracion y direccion de empresas y otras organizaciones.

E11. Redactar proyectos y planes de direccion global o referidos a areas funcionales de las
organizaciones, incluyendo, en su caso, propuestas de mejora.

E12. Elaborar informes de asesoramiento en el ambito de la administracion y direccion de
empresas Yy otras organizaciones

3. Objetivos

Al finalizar la asignatura el alumno deberd ser capaz de:
e Conocer el ambito de estudio de las Finanzas Corporativas.
e Justificar el objetivo financiero de la empresa para el director financiero.

e Analizar inversiones productivas en contexto de certeza e incertidumbre, determinar su
aceptacion o rechazo, jerarquizar entre las alternativas y cuantificar su efecto sobre el
valor de la empresa.

e Aplicar el modelo de equilibrio de activos financieros (CAPM) a la seleccion de
inversiones productivas.

e Explicar la empresa como cartera de proyectos y aplicar el modelo de valoraciéon de
opciones financieras (OPM) a la valoracion de la cartera de opciones reales de una
empresa.
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Manejar con soltura la terminologia propia de la materia.

4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1. “Fundamentos de Direccién Financiera”

Qzaggecttet tebissfoeencr AeitossHITES: [ (0% |

a. Contextualizacion y justificacion

Este bloque, que engloba la clase de presentacion de la asignatura y el desarrollo del primer
tema, aproxima al estudiante al estudio de la Direccion Financiera como disciplina cientifica,
sitla la asignatura en el conjunto de la materia Finanzas del plan de estudio de Graduado en
Administracion y Direccion de Empresas e introduce algunos conceptos basicos de la
disciplina.

b. Objetivos de aprendizaje

Al finalizar este bloque tematico, el alumno debera ser capaz de:

e Definir y contextualizar la Direccidon Financiera como disciplina, situarla en el contexto
del plan de estudios de Graduado en Administracion y Direccién de Empresas y
comentar las tres cuestiones que estudia.

e Diferenciar y caracterizar los enfoques micro y macro normativo de las Finanzas y sus
ramas principales.

e Justificar el objetivo financiero de la empresa.
e Explicar las decisiones del director financiero y su efecto sobre el valor de la empresa.

e Definir y emplear con propiedad algunos conceptos basicos de la disciplina.

c. Contenidos

TEMA 1 LA DIRECCION FINANCIERA DE LA EMPRESA
1. El objeto de las finanzas corporativas o direccion financiera de la empresa.
2. La necesidad de una teoria de la empresa.
3. Tres cuestiones clave: Valoracion, estructura de capital y gobierno de la empresa.
4. La funcidn objetivo de la empresa: Maximizacién del valor.
5. Las decisiones financieras de la empresa y su efecto sobre el valor.

d. Métodos docentes

H Universidad de Valladolid

e Clase magistral participativa para exposicion de la guia docente y la teoria (4 horas). Se
impartird preferentemente en el aula. Si no fuera posible que todos los estudiantes
matriculados pudieran asistir al aula por imperativo legal, entonces los estudiantes
matriculados en el grupo se subdividiran en tantos subgrupos como sea necesario de
acuerdo con las restricciones dictadas por la autoridad competente. La docencia, por
tanto, se adecuarad a las circunstancias que se vayan generando y a las disposiciones
establecidas por la autoridad competente, respetando, en todo caso, los derechos de los
estudiantes, su seguridad y su salud. El profesor decidira en cada circunstancia cual o
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cuéles de las modalidades posibles (presencialidad, bimodalidad y/o online) es la més
eficiente para alcanzar los objetivos previstos en el apartado 3 y cumplir con la legalidad
vigente.

e Seminario (1 hora) para discusion del trabajo propuesto sobre el tema. ElI seminario se
impartird preferentemente en el aula. Si no fuera posible que todos los estudiantes
matriculados pudieran asistir al aula por imperativo legal, entonces los estudiantes
matriculados en el grupo se subdividiran en tantos subgrupos como sea necesario de
acuerdo con las restricciones dictadas por la autoridad competente. La docencia, por
tanto, se adecuara a las circunstancias que se vayan generando y a las disposiciones
establecidas por la autoridad competente, en cada caso respetando los derechos de los
estudiantes, su seguridad y su salud. El profesor decidira en cada circunstancia cual o
cudles de las modalidades disponibles (presencialidad, bimodalidad y/o online) es la méas
eficiente para alcanzar los objetivos previstos en el apartado 3 y cumplir con la legalidad
vigente.

e Plataforma virtual. Se utilizard el campus virtual de la Universidad de Valladolid.

e. Plan de trabajo

En las clases tedricas, en cualesquiera de las modalidades disponibles (presencialidad,
bimodalidad y/o online), se expondrd la Guia Docente de la asignatura y los contenidos
basicos del tema 1. Se podran ilustrar algunos conceptos relevantes con noticias de prensa,
articulos de divulgacién o capitulos de manuales a discutir en el aula o en cualquiera de las
modalidades previstas en el apartado anterior.

En el seminario los alumnos, comentaran y discutiran noticias, articulos, términos o temas
propuestos por ellos o por el profesor. Los alumnos deberan realizar las tareas encomendadas
antes del seminario, participar activamente en el mismo, bien de forma presencial u online, y
entregar los documentos que se les solicite en tiempo y forma.

Se utilizara la plataforma virtual (campus virtual) de la Universidad de Valladolid para poner
a disposicion de los alumnos material docente de apoyo. Ademas, se podrd promover la
realizacion de actividades adicionales a desarrollar a través de la plataforma virtual y se
fomentara el uso de la plataforma virtual para la interaccion entre los propios estudiantes y
entre los estudiantes y el profesor.

f. Evaluacion

e Participacion del alumno en las actividades formativas (teoria).
e Participacion activa en el seminario, realizando las tareas encomendadas.

e Preguntas teoricas en las pruebas de evaluacion (examenes parciales y examen final).

g Material docente

Esta seccion sera utilizada por la Biblioteca para etiquetar la bibliografia recomendada de la asignatura (curso)
en la plataforma Leganto, integrada en el catdlogo Almena y a la que tendran acceso todos los profesores y
estudiantes. Es fundamental que las referencias suministradas este curso estén actualizadas y sean
completas. Los profesores tendran acceso, en breve, a la plataforma Leganto para actualizar su bibliografia
recomienda (“Listas de Lecturas”) de forma que en futuras guias solamente tendran que poner el enlace
permanente a Leganto, el cual también se puede poner en el Campus Virtual.

Universidad de Valladolid
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g.1 Bibliografia basica

e Brealey, R.; S.C. Myers y F. Allen (2015): Principios de Finanzas Corporativas.
McGraw-Hill, México, (112 edicién). Caps. 1y 2.3.

e Brealey, R.; S.C. Myers; AJ. Marcus y P. Mateos-Aparicio (2010): Finanzas
Corporativas. McGraw-Hill, Madrid. Caps. 2.3al 2.5y 3y 4.4.

e Miller, M. H. (2000): “The History of Finance: An Eyewitness Account”, Journal of
Applied Corporate Finance, vol. 13, n® 2, summer, pp. 8-14.

e Zingales, L. (2000): “In Search of New Foundations”, Journal of Finance, vol. 55, n° 4,
pp. 1623-1653.

g.2 Bibliografia complementaria

e Fernandez Alvarez, A.l. y Garcia Olalla, M. (1992): Las decisiones financieras de la
empresa. Ariel Economia, Barcelona. Cap. 1.

e Jensen, M.C. (2001): “Value Maximization, Stakeholder Theory, and the Corporate
Objective Function”, Journal of Applied Corporate Finance 14 (3), pp. 8-21. Disponible
en SSRN: http://ssrn.com/abstract=220671.

g.3 Otros recursos teleméaticos

e Pildoras de conocimiento

e Blogs

e Videos

e TED talk

e Reuvistas digitales disponibles en la biblioteca de la UVA
e Cursos virtuales

e Otros.

h. Recursos necesarios

e Aula con ordenador, pantalla, cafion y conexion a internet.

e Programas de Microsoft Office y cualquier otro software que sea necesario para la
imparticion de la docencia.

e Sistema de audio y video para grabacion o streaming y software necesario para la
retransmision sincrona por videoconferencia o la grabacion de la clase.

e Presentacion de los contenidos del tema a disposicion de los alumnos.

e Noticias de prensa, articulos de divulgacién o capitulos de libro que buscan los alumnos
y propone el profesor.

e Otros recursos disponibles en el campus virtual.

e Los estudiantes necesitaran acceso y conexion a Internet y un dispositivo que les permita
el seguimiento online u offline de las actividades que no sea posible su realizacién en el
aula.

Universidad de Valladolid
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i. Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

0’5 ECTS Semana 1

Bloque 2: ““|_a inversion en la Empresa”

Carga de trabajo en créditos ECTS: 4

a. Contextualizacion y justificacion

Este bloque, que incluye tres temas, se ocupa de la decision de inversion empresarial, tanto
en ambiente de certeza como en contexto de incertidumbre. En ambos casos, la asignacion
del presupuesto de capital requiere un criterio econdmico racional que garantice una
asignacion eficiente de los recursos.

En ausencia de incertidumbre este problema asignativo deviene en un simple problema
aritmético, pues, cuando los flujos de tesoreria generados por los proyectos de inversion son
conocidos con exactitud, los aportantes de los fondos se mostraran unanimes en confiar la
asignacion del presupuesto de capital a la direccion de la empresa, siempre que ésta se
comprometa a seguir la regla del valor actual neto como criterio de decision. Sin embargo,
cuando se reconoce que la incertidumbre es indisociable de la decision de inversion en la
empresa, por cuanto afecta a la dimension financiera de los proyectos de inversion, se hace
necesario describir la incertidumbre al objeto de adecuar los modelos de valoracion y
seleccion de inversiones a las condiciones del mundo real.

En este sentido, la concepcién de la empresa como una cartera de proyectos de inversion
(tema 3) subraya la idea de que, en sus decisiones de asignacion del presupuesto de capital, el
director financiero debiera evaluar los proyectos de inversion de la misma manera que los
inversores valoran los activos financieros.

Este planteamiento de la cuestion se complementa con algunas de las mas recientes
aplicaciones de los modelos de valoracion de opciones financieras a la estrategia de inversion
de la empresa (tema 4). Las limitaciones de los métodos de valoracion basados en el
descuento de flujos y la consideracion de la discrecionalidad del director financiero para
actuar sobre la renta generada por los proyectos de inversion, proporcionan racionalidad
tedrica al denominado enfoque de opciones reales.

b. Objetivos de aprendizaje

Al finalizar este bloque tematico, el alumno debera ser capaz de:
e Explicar el problema de eleccion en certeza al que se enfrenta cualquier empresa.

e Determinar las pautas para la seleccion de proyectos de inversion en distintos contextos
y calcular su valor.

e Fundamentar y aplicar los criterios basicos de seleccidn de inversiones: valor actual neto
y tasa de rentabilidad.

e Cuantificar el riesgo y la rentabilidad de una inversion productiva evaluando su
conveniencia a través del CAPM.

Universidad de Valladolid
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Analizar la empresa a través del enfoque de opciones reales y calcular el valor de
cartera de opciones.

Definir y emplear con propiedad algunos conceptos béasicos de la disciplina.

Contenidos

la

TEMA 2 LA DECISION DE INVERSION EN LA EMPRESA

1. La asignacidn de recursos en ambiente de certeza: Un problema de valoracion.
2. Los criterios clasicos de valoracion y seleccion de inversiones: VAN y TIR.
3. La seleccién de proyectos de inversion en condiciones de incertidumbre.

TEMA 3 EL MODELO DE CARTERA DE PROYECTOS

1. Decisiones financieras y mercado de capitales: la sintesis neoclésica.
2. La utilidad del modelo de Markowitz en la valoracion de proyectos de inversion.

3. Determinacion de equivalentes de certeza mediante el Modelo en Equilibrio de Activos
Financieros (CAPM).

4. Seleccién de inversiones con el CAPM.
5. Implicaciones para la Direccion Financiera.

TEMA 4 EL ENFOQUE DE OPCIONES REALES

d.

1. Las insuficiencias de los modelos basados en el descuento de flujos.
2. La analogia entre opciones reales y opciones financieras.

3. Los modelos de valoracion.

4. El valor actual neto ampliado y la cartera de opciones reales.

Métodos docentes

H Universidad de Valladolid

Clase magistral participativa para exposicion de la teoria y para la discusion de noticias,
articulos de prensa o eventos de interés (16 h.). Se impartira preferentemente en el aula.
Si no fuera posible que todos los estudiantes matriculados pudieran asistir al aula por
imperativo legal, entonces los estudiantes matriculados en el grupo se subdividiran en
tantos subgrupos como sea necesario de acuerdo con las restricciones dictadas por la
autoridad competente. La docencia, por tanto, se adecuara a las circunstancias que se
vayan generando y a las disposiciones establecidas por la autoridad competente,
respetando, en todo caso, los derechos de los estudiantes, su seguridad y su salud. El
profesor decidira en cada circunstancia cudl de las modalidades disponibles
(presencialidad, bimodalidad y/o online) es la més eficiente para alcanzar los objetivos
previstos en el apartado 3 y cumplir con la legalidad vigente.

Clase préctica -resolucion y discusion de problemas (19 h.). Se realizard
preferentemente en el aula. Si no fuera posible que todos los estudiantes matriculados
pudieran asistir al aula por imperativo legal, entonces los estudiantes matriculados en el
grupo se subdividirdn en tantos subgrupos como sea necesario de acuerdo con las
restricciones dictadas por la autoridad competente. La docencia, por tanto, se adecuara a
las circunstancias que se vayan generando y a las disposiciones establecidas por la
autoridad competente en cada caso respetando los derechos de los estudiantes, su
seguridad y su salud. El profesor decidira en cada circunstancia cual de las modalidades
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disponibles (presencialidad, bimodalidad y/o online, descritas en el cuadro al final de
este apartado) es la mas eficiente para alcanzar los objetivos previstos en el apartado 3 y
cumplir con la legalidad vigente.

e Trabajo orientado. De forma tutorizada los alumnos podran realizar en grupo un trabajo
voluntario en el que analicen una decision de inversion de una empresa real o el proceso
de creacion de una empresa. En el trabajo aplicaran las técnicas y modelos de valoracion
y seleccion de inversiones desarrollados en la asignatura.

e EXxposicion de los trabajos voluntarios (1 h.). Se realizard preferentemente en el aula. Si
no fuera posible que todos los estudiantes matriculados pudieran asistir al aula por
imperativo legal, entonces los estudiantes matriculados en el grupo se subdividiran en
tantos subgrupos como sea necesario de acuerdo con las restricciones dictadas por la
autoridad competente. La docencia, por tanto, se adecuara a las circunstancias que se
vayan generando y a las disposiciones establecidas por la autoridad competente en cada
caso respetando los derechos de los estudiantes, su seguridad y su salud. El profesor
decidird en cada circunstancia cudl de las modalidades disponibles (presencialidad,
bimodalidad y/o online) es la mas eficiente para alcanzar los objetivos previstos en el
apartado 3 y cumplir con la legalidad vigente.

» Plataforma virtual. Se utilizara el campus virtual de la Universidad de Valladolid.

e. Plan de trabajo

En las clases tedricas en cualesquiera de las modalidades disponibles (presencialidad,
bimodalidad y/o online), se expondran los contenidos basicos de los temas 2 al 4. Se podran
ilustrar algunos conceptos relevantes con noticias de prensa, articulos de divulgacion o
capitulos de manuales a discutir en el aula o en cualquiera de las modalidades previstas en el
apartado anterior.

En las clases practicas en cualesquiera de las modalidades disponibles (presencialidad,
bimodalidad y/o online) se resolveran y discutiran ejercicios y problemas a partir de la
resolucion propuesta por los alumnos. Los alumnos deberan haber resuelto individualmente o
en grupo los ejercicios y problemas con anterioridad a las clases practicas.

En el seminario/taller, los alumnos que realicen el trabajo voluntario tendran que exponer
publicamente un breve resumen y responder a las cuestiones que sobre el mismo les pudieran
plantear sus comparieros y los profesores.

Se utilizara la plataforma virtual (campus virtual) de la Universidad de Valladolid para poner
a disposicion de los alumnos material docente de apoyo. Ademas, se podra promover la
realizacion de actividades adicionales a desarrollar a traves de la plataforma virtual y se
fomentara el uso de la plataforma virtual para la interaccion entre los propios estudiantes y
entre los estudiantes y el profesor.

f. Evaluacion

Participacion del alumno en las actividades formativas (teoria y practica).

Soluciones aportadas por los alumnos a las practicas propuestas.

Realizacion y exposicion del trabajo voluntario propuesto por el profesor.

Preguntas teoricas en las pruebas de evaluacion (examenes parciales y examen final).

Universidad de Valladolid
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e Problemas en las pruebas de evaluacion (examenes parciales y examen final).

g Material docente

Esta seccion sera utilizada por la Biblioteca para etiquetar la bibliografia recomendada de la asignatura (curso)
en la plataforma Leganto, integrada en el catdlogo Almena y a la que tendran acceso todos los profesores y
estudiantes. Es fundamental que las referencias suministradas este curso estén actualizadas y sean
completas. Los profesores tendran acceso, en breve, a la plataforma Leganto para actualizar su bibliografia
recomienda (“Listas de Lecturas”) de forma que en futuras guias solamente tendran que poner el enlace
permanente a Leganto, el cual también se puede poner en el Campus Virtual.

g.1 Bibliografia basica

e Brealey, R.; S.C. Myers y F. Allen: Principios de Finanzas Corporativas (2015):
McGraw-Hill, México (112 edicion). Caps. 2.1-2.2, 3, 6,7, 10, 11.2 y 23).

e Brealey, R.; S.C. Myers; AJ. Marcus y P. Mateos-Aparicio (2010): Finanzas
Corporativas. McGraw-Hill, Madrid. Caps. 5, 8,9y 11.

e Copeland, T.; T. Koller y J. Murrin (2004): Valoracion: medicion y gestion del valor.
Deusto, Barcelona. Cap. 20.

e Fernandez, P. (2004): Valoracion de empresas: como medir y gestionar la creacion de
valor. Gestion 2000, Barcelona (3? ed. ampl. y puesta al dia). Cap. 34.

g.2 Bibliografia complementaria

e Amram, M.y N. Kulatilaka (2000): Opciones Reales. Gestion 2000, Barcelona.

e Azofra, V. yE. Vallelado (2001): Préacticas de direccion financiera. Piramide, Madrid.

e Copeland, T. y V. Antikarov (2001): Real Option: A Practitioner's Guide. Thomson
Texere, USA, 2001.

e Fernandez Alvarez, A.l. y M. Garcia Olalla (1992): Las decisiones financieras de la
empresa. Ariel Economia, Barcelona. Caps. 2-4.

e GOmez, S.; V. Gonzélez y S. Menéndez (2000): Problemas de direccion financiera.
Civitas, Madrid.

e Mascarefias, J.; P. Lamothe, F. Lopez y W. Luna (2004): Opciones Reales y Valoracion de
Activos. Prentice Hall, Madrid, 2004.

e Suarez Suérez, A. S. (2014): Decisiones optimas de inversion y financiacion en la
empresa. Piramide, Madrid (222 Edicion). Caps. 2, 4-11.

g.3 Otros recursos teleméaticos

e Pildoras de conocimiento

e Blogs

e Videos

e TED talks

e Reuvistas digitales disponibles en la biblioteca de la UVA
e Cursos virtuales

e Otros.
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h. Recursos necesarios

e Aula con ordenador, pantalla, cafion y conexion a internet.

e Programas de Microsoft Office y cualquier otro software que sea necesario para la
imparticion de la docencia.

e Sistema de audio y video para grabacion o streaming y software necesario para la
retransmision sincrona por videoconferencia o la grabacion de la clase.

e Presentacion de los contenidos del tema a disposicion de los alumnos.
e Enunciados de los problemas a disposicion de los alumnos.

e Noticias de prensa, articulos de divulgacién o capitulos de libro que buscan los alumnos y
propone el profesor.

e Otros recursos disponibles en el campus virtual.

e Los estudiantes necesitaran acceso y conexion a Internet y un dispositivo que les permita
el seguimiento online u offline de las actividades que no sea posible su realizacion en el
aula.

i. Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

4 ECTS Semanas 2 a 13

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

La metodologia docente incluye diversas opciones: Clase magistral, ejercicios/problemas
para la aplicacion préctica de los contenidos de la asignatura, exposicion de los trabajos,
audiovisuales u otros recursos teleméticos, seminarios y tutorias.

En la medida de lo posible y siempre dentro del respeto a las medidas de seguridad marcadas
por las autoridades competentes, se intentara el desarrollo de la docencia en la modalidad
presencial en el centro. En caso de que esto fuera imposible, se arbitrardn mecanismos que
permitan el seguimiento de la docencia a todos los estudiantes de manera simultanea y la
consecucion de los objetivos de aprendizaje. Con caracter general, cuando por motivos de
seguridad no todos los estudiantes matriculados puedan seguir la docencia de manera
presencial y simultanea en el aula, se procurara dar continuidad a la planificacion docente
respetando el horario de la asignatura mediante la retrasmision de las clases de forma
sincrona. Para la aplicacion de este mecanismo se tendran en cuenta las recomendaciones
sobre division de grupos de estudiantes y alternancia de asistencia al aula propuestas por el
comité del titulo

En todo caso, la docencia se adecuara a las circunstancias que se vayan generando y a las
disposiciones establecidas por la autoridad competente en cada caso, respetando los derechos
de los estudiantes, su seguridad y su salud. El profesor decidira en cada circunstancia cual de
las modalidades disponibles (presencialidad, bimodalidad y/o online) sera la utilizada en
funcion de cual de ellas es la més eficiente para alcanzar los objetivos previstos en el
apartado 3 y cumplir con la legalidad vigente.
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Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

7.

Dados el objetivo principal de asegurar la calidad de las titulaciones que se imparten, la
recomendacion de la ACSUCYL respecto a procurar, “en la medida de lo posible, y siempre
dentro del respeto a las medidas de seguridad marcadas por las autoridades competentes, la
imparticion de las titulaciones en las modalidades en las que fueron verificadas”, y las
recomendaciones de la UVa sobre: i) buscar la maxima presencialidad posible del
estudiante, ii) considerar como presencial la clase impartida en vivo por videoconferencia y
iii) respetar los horarios de clase; y a la vista de los horarios de clase publicados por la
Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales para el curso 2020/21
(http://www.eco.uva.es/horarios/res/horarios-2020-21-ade3.pdf), las 13 semanas de docencia
comprendidas entre el 28 de septiembre y el 22 de diciembre de 2021 permiten la siguiente
distribucion de las horas de dedicacion del estudiante a esta asignatura:

ACTIVIDADES PRESENCIALES o
PRESENCIALES A DISTANCIA (1) | HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teorico-préacticas (T/M) 20 !ESt!Jd.'O y trabajo autonomo 36
individual
Clases précticas de aula (A) 19 Estudio y trabajo autonomo grupal 31’5
Laboratorios (L) (aulas 0
informatica)
Précticas externas, clinicas o de 0
campo
Seminarios (S)
Tutorias grupales (TG)
Evaluacion
Total presencial 45 Total no presencial | §7°5

(1) Actividad presencial a distancia es cuando un grupo sigue una videoconferencia de forma sincrona a la
clase impartida por el profesor para otro grupo presente en el aula.

Sistema y caracteristicas de la evaluacion

m Universidad de Valladolid

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

Se valorard la participacion vy
realizacion de actividades —respuesta a
las preguntas del profesor, comentarios

Participacion activa del alumno en a lecturas y articulos de prensa,
las actividades formativas (clases Hasta 2 resolucion de problemas,
tedricas y préacticas), seminario y puntos individualmente o en  grupo,
trabajo voluntario realizacion de actividades a través de

la plataforma virtual, etc.-,

participacion  en  seminarios Yy

realizacion de trabajos propuestos por
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el profesor para el desarrollo de
competencias relacionadas con la
aplicacion practica de los fundamentos
tedricos. Los puntos obtenidos en este
apartado solo se suman a la nota
conjunta de los parciales y examen
final si esta nota conjunta es igual o
superior al 40% del maximo posible.

Se realizardn  sendos  examenes
parciales de teoria, previsiblemente, en
las semanas 4% y 102 En cada uno de
los parciales se planteardn cuestiones
tedricas en forma de preguntas de
eleccion multiple (de las que sélo una
es correcta, restan las mal contestadas
Hasta 2 y todas valen igual) y/o una serie de
puntos preguntas de desarrollo breve (todas
con igual valor). Si se combinaran
preguntas de ambos tipos -test y
desarrollo breve—, la nota del parcial
sera la media aritmética entre la nota
del test y la nota de las preguntas de
desarrollo breve. La nota maxima de
cada parcial ser& de un punto.

Se realizaran sendos  examenes
parciales de préactica, previsiblemente,
en las semanas 42 y 10% En cada uno
de los parciales se deberan resolver
Hasta 2 uno o varios problemas o casos
puntos practicos. La calificacion de cada
parcial sera la media aritmética de los
problemas o casos practicos La nota
méaxima de cada parcial sera de un
punto.

Se realizara un examen final escrito en
las fechas oficialmente fijadas por la
institucion. Si se diera alguna de las
circunstancias  previstas en el
Reglamento de Ordenacion Académica
de la Universidad de Valladolid, de su
Facultad de Ciencias Econdmicas y
Hasta 6 Empresariales o de su Departamento
puntos de Economia Financiera y
Contabilidad para el cambio en la
fecha de realizacion del examen de la
asignatura, el examen podra ser escrito
u oral.

Constara de dos partes. En la primera
se plantea un test con preguntas de

Universidad de Valladolid
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eleccion multiple (de las que sélo una
es correcta, restan las mal contestadas
y todas valen igual) y/o una serie de
preguntas de desarrollo breve (todas
con igual valor). En la segunda se
deben resolver uno o varios problemas
0 casos practicos. La calificacion de la
primera parte, si en el examen
existiesen preguntas de ambos tipos —
test y desarrollo breve-, serd la media
aritmética de la nota del test y la nota
de las preguntas de desarrollo breve.
La calificacion de la segunda parte
sera la media aritmética de los
problemas o casos practicos. La
calificacion maxima de cada una de las
partes (teoria y practica) serd de 3
puntos.

Durante la realizacion de las pruebas de evaluacion (examenes parciales y examen final)
estd prohibido llevar dispositivos electronicos —teléfonos moviles, tabletas, ordenadores,
reproductores de audio/video, relojes inteligentes etc.- y su tenencia durante la misma
implicara la expulsion inmediata de la prueba, la calificacion de 0’0 y el inicio del
procedimiento sancionador previsto en la normativa. Tampoco se permitird el uso de
calculadoras financieras, alfanuméricas o programables, ni dispositivos analogos. Todos los
estudiantes deberdn acreditar su identidad. La copia en cualquier prueba de evaluacion o
actividad —seminario, trabajo voluntario, resolucion de practicas, etc.) y el plagio tendran la
calificacion de 0°0 y el inicio del procedimiento sancionador correspondiente.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o0 La calificacion de teoria (NT) serd la suma de las notas obtenidas en los
parciales de teoria mas la nota obtenida en la parte de teoria del examen final
(méximo 5 puntos).

o0 La calificacion de practica (NP) sera la suma de las notas obtenidas en los
parciales de practica mas la nota obtenida en la parte de practica del examen
final (maximo 5 puntos).

o0 La calificacion final de la asignatura —con un maximo de 10— se obtendra a
partir de la suma de la calificacion de teoria (NT), la calificacién de préactica
(NP) y la nota por participacion activa, siempre que en la calificacion de teoria
y en la calificacion de préctica se haya obtenido calificaciones iguales o
superiores al 40% de las notas maximas (NT>2 y NP>2). De no alcanzar ese
minimo en cada una de las partes, la calificacion de la asignatura sera suspenso
e igual al minimo entre 3,9 y la suma de la calificacion de teoria (NT) y la
calificacion de préactica (NP).

e Convocatoria extraordinaria:
o0 En la convocatoria extraordinaria, la calificacion final de la asignatura sera la
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nota obtenida en el examen final extraordinario que, en este caso, otorgarad una
puntacion maxima de 10 puntos, divididos a partes iguales entre teoria (maximo
5 puntos) y practica (méximo 5 puntos), y siempre que en cada una de las partes
de teoria y practica del examen se haya obtenido notas iguales o superiores al
40% de las maximas. De no alcanzar ese minimo en cada una de las partes, la
calificacion de la asignatura sera suspenso e igual al minimo entre 3,9 y la suma
de la calificacion de teoria (NT) y la calificacion de practica (NP). Si la nota de
este examen superase el 40%, se podra sumar la nota por participacion activa de
la convocatoria ordinaria, hasta un maximo de 10 puntos. En la convocatoria
“fin de carrera”, la calificacién final de la asignatura se obtendra aplicando las
mismas reglas que en la convocatoria extraordinaria, pero no se podra afadir
ningun complemento por participacion activa.

8. Consideraciones finales

Dadas las circunstancias extraordinarias en las que se desarrollara la docencia en el curso
2020/2021, la planificacion y organizacion de actividades docentes debe ser flexible para
permitir la adaptacion a incidencias y contingencias técnicas que puedan surgir y que se
intentaran solventar de la mejor manera posible. Por ello, la colaboracion con los estudiantes
y la coordinacion con el resto de los profesores seran los ejes fundamentales.

Recursos de aprendizaje

Consultar el campus virtual de la Uva (http://campusvirtual.uva.es/) y la fotocopiadora de la
Facultad.

Apoyo tutorial

Los profesores de la asignatura dispondran de 6 horas semanales de atencion al alumno en
las que pueden plantear cuestiones o dudas relativas a la asignatura. Los horarios de tutoria
se pueden consultar en: http://www.eco.uva.es/tutorias/

© Este documento ha sido elaborado por José Maria Fortuna Lindo, Gabriel de la Fuente
Herrero y Eleuterio Vallelado Gonzalez y esta sujeto a las Leyes de propiedad intelectual.
Esta expresamente prohibido la reproduccion o copia parcial o total de este documento.
También estd expresamente prohibido la introduccion de enmiendas o el uso de este
documento para fines ajenos a la imparticion de la asignatura de Direccion Financiera | en el
Grado en Administracion y Direccion de Empresas de la Universidad de Valladolid.
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Adenda a la Guia Docente de la asignatura

Esta adenda tiene como objetivo informar sobre las adaptaciones de desarrollo de la docencia en
caso de confinamiento y sin perjuicio de lo que pueda disponerse en nueva normativa. Como
regla general se procurara conservar los contenidos y objetivos de aprendizaje, los horarios y
tutorias publicados en la web de la UVA.

Asignatura DIRECCION FINANCIERA |

Materia FINANZAS

Mddulo

Titulacion GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Plan 466 Cédigo 45400

Periodo de imparticién 1FR SEMESTRE Tipo/Caracter OB

Nivel/Ciclo GRADO Curso 3°

Créditos ECTS 4’5 ECTS

Lengua en que se imparte ESPANOL

José Maria Fortuna Lindo
Profesor/es responsable/s Gabriel de la Fuente Herrero (Coordinador)
Eleuterio Vallelado Gonzélez

José Maria Fortuna Lindo: 983-184574, jfortuna@eco.uva.es.
Despacho 111 de la Facultad de CC. Economicas y
Empresariales

Gabriel de la Fuente Herrero: 983-423334,
gabriel.fuente@uva.es

Despacho 114 de la Facultad de CC. Economicas y
Empresariales

Eleuterio Vallelado Gonzalez: 983-423387, evallelado@uva.es
Despacho 122 de la Facultad de CC. Economicas y
Empresariales

http://eleuteriovallelado.blogs.uva.es/es/

Datos de contacto (E-mail,
teléfono...)

Departamento ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Al. Contenidos adaptados a formacién online

Se procurard que sean los mismos que los de la Proyecto/Guia 2020-2021 docente de la
asignatura en Nueva Normalidad.

Universidad de Valladolid
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A2. Plan de trabajo online

El plan de trabajo combina la presentacion y desarrollo de contenidos tedricos con la
realizacion de actividades de aplicacion practica, todo ello de forma online.

En las clases tedricas se expondra la Guia Docente de la asignatura y los contenidos basicos
de los temas de forma online. Se podran ilustrar algunos conceptos relevantes con noticias de
prensa, articulos de divulgacion o capitulos de manuales a discutir online.

En el seminario los alumnos, comentaran y discutiran noticias, articulos, términos o temas
propuestos por ellos o por el profesor. Los alumnos deberan realizar las tareas encomendadas
antes del seminario, participar activamente en el mismo de forma online, y entregar los
documentos que se les solicite en tiempo y forma.

En las clases practicas se resolveran y discutiran ejercicios y problemas de forma online. Los
alumnos deberan haber resuelto individualmente o en grupo los ejercicios y problemas con
anterioridad a las clases practicas.

Los alumnos que realicen el trabajo voluntario tendran que exponer publicamente un breve
resumen y responder a las cuestiones que sobre el mismo les pudieran plantear sus
comparieros y los profesores de forma online.

Se utilizara la plataforma virtual (campus virtual) de la Universidad de Valladolid para poner
a disposicion de los alumnos material docente de apoyo. Ademas, se podra promover la
realizacion de actividades adicionales a desarrollar a traves de la plataforma virtual y se
fomentara el uso de la plataforma virtual para la interaccién entre los propios estudiantes y
entre los estudiantes y el profesor.

A3. Métodos docentes online

Se utilizaran uno o varios de los medios de docencia a distancia disponibles en la UVa y
especialmente el mecanismo de videoconferencia en vivo y en el horario habitual de la
asignatura (via WebEx, Blackboard, o similar), procurando mantener la interacciéon con el
estudiante, tanto en las clases magistrales tedricas, como en las clases practicas y los
seminarios/talleres. Las explicaciones podran complementarse con otros recursos
teleméaticos como las grabaciones. Todo el material utilizado por el profesor en las
explicaciones sera puesto a disposicion de los estudiantes en el campus virtual con
antelacion suficiente, incluyendo los resimenes/diapositivas de teoria, casos practicos y
recursos telematicos que puedan facilitar los objetivos de aprendizaje.

A4. Temporalizacién online

Se procurard que sea la misma que los de la Proyecto/Guia 2020-2021 docente de la
asignatura en Nueva Normalidad.

A5. Sistemay caracteristicas de la evaluacién online

En caso de confinamiento se procurara mantener el sistema de evaluacion que contemplado
en el Proyecto/Guia 2020-2021 docente de la asignatura en Nueva Normalidad. Siempre que
sea posible, se optara por la evaluacion presencial, en un unico o varios grupos, de acuerdo
con las recomendaciones de la autoridad competente.

En caso de que la evaluacion presencial sea imposible, se consideraran los resultados de la
evaluacion presencial realizada con anterioridad al confinamiento, que mantendran su peso
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en la evaluacion final segun lo establecido en el Proyecto/Guia 2020-2021 docente de la
asignatura en Nueva Normalidad. Las pruebas pendientes de realizacién se sustituiran por
una unica prueba final de evaluacion online sincrona, mediante la utilizacion de
herramientas para evaluacion no presencial disponibles en la UVa, que deberan garantizar la
identidad del estudiante y el control del entorno, respetando la normativa sobre proteccion
de datos de caracter personal.

A6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

La dedicacion del estudiante sera la misma que la contemplada en el Proyecto/Guia 2020-
2021 docente de la asignatura en Nueva Normalidad, con la Unica diferencia de que las
clases presenciales seran todas a distancia por los medios comentados en el apartado A3.

BTANaAE | (EOENCIALES A HORAS |  ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teorico-préacticas (T/M) 20 !ESt.Ud.'O y trabajo autonomo 57,5
individual

Clases préacticas de aula (A) 19 Estudio y trabajo auténomo grupal 10
Seminarios/taller (S) 2
Evaluacion

Total presencial a distancia 45 Total no presencial 67,5

TOTAL presencial a distancia + no presencial | 1125

¥ Actividad presencial a distancia en este contexto es cuando el grupo sigue por videoconferencia la clase
impartida por el profesor en el horario publicado para la asignatura.
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