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Asignatura TRABAJO FIN DE GRADO

Materia APLICACION DE LA INGENIERIA

Médulo MATERIAS COMUNES A TODAS LAS MENCIONES

Titulacién GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS ESPECIFICAS EN
TELECOMUNICACION

Plan 512 Caédigo 46680

Periodo de imparticion

TRABAJO FIN DE

ler 0 2° CUATRIMESTRE Tipo/Caracter

GRADO
Nivel/Ciclo GRADO Curso 40
Créditos ECTS 12 ECTS
Lengua en que se imparte CASTELLANO

Coordinador

Jesus M. Hernandez Mangas

Datos de contacto (E-mail,
teléfono...)

jesus.hernandez.mangas@tel.uva.es, (983-185506) Despacho 1D054

Horario de tutorias

Véase www.uva.es — Centros — Campus de Valladolid — Escuela Técnica
Superior de Ingenieros de Telecomunicacién — Tutorias

Departamento

Universidad de Valladolid

1de 13



mailto:jesus.hernandez.mangas@tel.uva.es
http://www.uva.es/

Guia docente de la asignatura

Universidad deValladolid

1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizaci6n

El Trabajo Fin de Grado se encuentra situado en la materia de Aplicacion de la Ingenieria.

No se trata, por tanto, de una asignatura al uso sino que es una propuesta de realizacion por parte del alumno de
trabajos originales e inéditos bajo la supervision y orientacion de un tutor académico.

Es un trabajo de integracién con cuya elaboracién el alumno debe demostrar que ha adquirido el conjunto de
competencias del Grado.

El Trabajo Fin de Grado debera permitir evaluar los conocimientos y capacidades adquiridos por el alumno teniendo
en cuenta su caracter de prueba global.

La Universidad de Valladolid ha publicado un reglamento sobre la elaboracién y evaluacion del Trabajo Fin de
Grado en el BOCyL n° 78 del 25 de abril de 2013, pag. 27266. También existe una normativa especifica de la

E.T.S.I. Telecomunicacion para la evaluacion del TFG (se adjunta).

1.2 Relacién con otras materias

Esta materia esté relacionada con todas las materias del Grado dado que debe poner en practica el conjunto de

competencias asociadas al mismo.

1.3 Prerrequisitos

Para poder defender el Trabajo Fin de Grado, el alumno debera haber superado todos los créditos necesarios para
la obtencion del Grado, salvo los correspondientes al propio Trabajo, si bien puede ser elaborado con anterioridad a

ese momento.

Universidad de Valladolid
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2. Competencias
GEL1. Capacidad para trabajar en diversos entornos como laboratorios y empresas, supervisados por

2.1 Generales
GE3. Capacidad para desarrollar metodologias y destrezas de aprendizaje autdbnomo eficiente para la

[ J

profesionales especializados.
adaptacion y actualizacion de nuevos conocimientos y avances cientificos.
GE2. Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y multilinglie, responsabilizandose de la
direccién de actividades objeto de los proyectos del ambito de su especialidad y consiguiendo resultados
GE4. Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria de
telecomunicacion, que satisfagan las exigencias técnicas, estéticas y de seguridad, aplicando elementos

eficaces.
bésicos de gestiobn econémica-financiera, de recursos humanos, organizacion y planificacion de proyectos.
Los proyectos tendran por objeto, segun la especialidad, la concepcion, el desarrollo o la explotacion de

redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.
GES5. Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, asi

como el desarrollo sostenible del &mbito correspondiente.

GE6. Capacidad, y compromiso ético en la elaboracion de soluciones de ingenieria y en las diversas
situaciones de gestibn de recursos humanos y de gestibn econ6mica, asi como capacidad para

comprender el impacto de las soluciones de Ingenieria en un contexto social global.

GC1. Capacidad de organizacion, planificacion y gestion del tiempo.
GC2. Capacidad para comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos,

resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica
GC3. Capacidad para trabajar en cualquier contexto, individual o en grupo, de aprendizaje o profesional,
local o internacional, desde el respeto a los derechos fundamentales, de igualdad de sexo, raza o religion y

los principios de accesibilidad universal, asi como la cultura de paz.

2.2 Especificas

Las siguientes competencias se desarrollan en funcién del itinerario/mencion elegido:
Competencias que se desarrollan en la Mencién en Sistemas de Telecomunicacién

ST1. Capacidad para construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacion, transporte, representacion, procesado,

almacenamiento, gestion y presentacion de informacion multimedia, desde el punto de vista de los

sistemas de transmision.

ST2. Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones de
diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia, radiodifusion, television y datos, desde el punto de vista

telecomunicacion tanto en entornos fijos como moviles, personales, locales o a gran distancia, con

de los sistemas de transmision.
ST3. Capacidad de andlisis de componentes y sus especificaciones para sistemas de comunicaciones

L J
guiadas y no guiadas.
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e ST4. Capacidad para la seleccion de circuitos, subsistemas y sistemas de radiofrecuencia, microondas,
radiodifusion, radioenlaces y radiodeterminacion.

e ST5. Capacidad para la seleccién de antenas, equipos y sistemas de transmision, propagacion de ondas
guiadas y no guiadas, por medios electromagnéticos, de radiofrecuencia u 6pticos y la correspondiente
gestion del espacio radioeléctrico y asignacion de frecuencias.

e ST6. Capacidad para analizar, codificar, procesar y transmitir informacién multimedia empleando técnicas

de procesado analégico y digital de sefial.

Competencias que se desarrollan en la Mencion en Sistemas Electronicos:

e SEI1. Capacidad para construir, explotar y gestionar sistemas de captacién, transporte, representacion,
procesado, almacenamiento, gestién y presentacion de informacion multimedia, desde el punto de vista de
los sistemas electrénicos.

e SE2. Capacidad para seleccionar circuitos y dispositivos electronicos especializados para la transmision, el
encaminamiento o enrutamiento y los terminales, tanto en entornos fijos como maviles.

e SE3. Capacidad de realizar la especificacion, implementacién, documentacion y puesta a punto de equipos
y sistemas, electronicos, de instrumentacion y de control, considerando tanto los aspectos técnicos como
las normativas reguladoras correspondientes.

e SE4. Capacidad para aplicar la electronica como tecnologia de soporte en otros campos y actividades, y
no solo en el &mbito de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

e SE5. Capacidad de disefiar circuitos de electrénica analdgica y digital, de conversion analdgico-digital y
°digital-anal6gica, de radiofrecuencia, de alimentacién y conversion de energia eléctrica para aplicaciones
de telecomunicaciones y computacion.

e SE6. Capacidad para comprender y utilizar la teoria de la realimentacion y los sistemas electrénicos de
control.

e SE7. Capacidad para disefar dispositivos de interfaz, captura de datos y almacenamiento, y terminales
para servicios y sistemas de telecomunicacion.

e SEB8. Capacidad para especificar y utilizar instrumentacion electronica y sistemas de medida.

e SE9. Capacidad de analizar y solucionar los problemas de interferencias y compatibilidad

electromagnética.

Competencias que se desarrollan en la Mencién en Telematica:

e TEL1. Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacion, transporte, representacion, procesado,
almacenamiento, gestion y presentacion de informacion multimedia, desde el punto de vista de los
servicios telematicos.

e TEL2. Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones teleméticas,
tales como sistemas de gestion, sefializacién y conmutacion, encaminamiento y enrutamiento, seguridad
(protocolos criptograficos, tunelado, cortafuegos, mecanismos de cobro, de autenticacion y de proteccion
de contenidos), ingenieria de trafico (teoria de grafos, teoria de colas y teletrafico) tarificacion y fiabilidad y
calidad de servicio, tanto en entornos fijos, moéviles, personales, locales o a gran distancia, con diferentes
anchos de banda, incluyendo telefonia y datos.

e TEL3. Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios telematicos, utilizando herramientas analiticas

de planificacion, de dimensionado y de andlisis.

Universidad de Valladolid
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e TEL4. Capacidad de describir, programar, validar y optimizar protocolos e interfaces de comunicacion en
los diferentes niveles de una arquitectura de redes.

e TELS5. Capacidad de seguir el progreso tecnolégico de transmision, conmutacion y proceso para mejorar
las redes y servicios telematicos.

e TELG. Capacidad de disefiar arquitecturas de redes y servicios telematicos.

e TEL7.Capacidad de programacion de servicios y aplicaciones telematicas, en red y distribuidas.

El alumno trabajara algunas de las competencias especificas dependiendo de la mencion elegida y de la tematica

de su TFG.

3. Objetivos

Realizar individualmente, presentar y defender ante un tribunal universitario un ejercicio original, consistente en un
proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria de Telecomunicacion de naturaleza

profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas recibidas.

4. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

Dada la naturaleza del Trabajo Fin de Grado y su diversidad se indica que la dedicacion del estudiante debe
ser de unas 300 horas (12 ECTS).

5. Blogques tematicos

Bloque TRABAJO FIN DE GRADO
Unico:

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacion y justificacion

El Trabajo Fin de Grado se encuentra situado en la materia de Aplicacion de la Ingenieria. Se trata pues de

un trabajo que trata de reunir y poner en practica la totalidad de las competencias aprendidas durante el

Grado.

b. Objetivos de aprendizaje

Ver apartado 3.

c. Contenidos

PROYECTO. Proyecto de ingenieria técnica de telecomunicacién de naturaleza profesional, propuesto y

supervisado por un tutor académico.
Desarrollo del proyecto y preparacién del trabajo a presentar

Una vez que el alumno recibe la asignacion del tema y del tutor, debe comenzar a trabajar. En general, se

sugiere la realizacion de un plan de trabajo en el que se trate de establecer aspectos tales como:

Universidad de Valladolid
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a) Objetivos del Trabajo de Fin de Grado.

b) Estado del arte (a través de una revision bibliografica) y justificacion del interés del tema (aspectos
innovadores, desafios, oportunidad del trabajo a nivel académico empresarial y/o econémico, y
aplicabilidad del proyecto).

c) Metodologia (informacion sobre el disefio del desarrollo, obtencion de datos, etc.).

d) Referencias basicas.

e) Cronograma (semanal/mensual). En ningln caso este plan de trabajo debe permanecer estatico, sino que
Se propone como un instrumento que nos permita generar un bucle de mejora continua.

f)  Para una mejor contabilizacién del trabajo tanto en horas como a la hora de disefiar presupuestos se pide
rellenar una planilla contabilizando las horas semanales efectivamente empleadas y otra en la que se
anoten los supuestos gastos en que se incurren a la hora de realizar el proyecto. El objetivo es doble:

a. Por un lado evitar que en al TFG se dediquen mas horas de las estipuladas. El tutor debera estar
de acuerdo con la contabilizacion de horas del alumno
b. Ser capaces de elaborar un presupuesto econémico realista del desarrollo del TFG.

Estructura del Trabajo de Fin de Grado

La estructura mas adecuada para un determinado trabajo depende de un conjunto de factores entre los
que se encuentran el tema objeto de estudio o la metodologia empleada. Una estructura tentativa del TFG
es:

a) Titulo (en inglés y en espaiiol)
b) Resumen (en espafiol y en inglés: Abstract)
c) Agradecimientos
d) Tabla de contenidos
e) Lista de figuras y tablas (opcional)
f) Parte 1. Introduccion y conocimientos previos
a. Capitulo 1.- Introduccién. Motivacion. Objetivos.
b. Capitulo 2.- Conocimientos previos
c. Capitulo 3.- Descripcion del problema
g) Parte 2. Trabajo desarrollado.
a. Capitulo 4.- Teoria
b. Capitulo 5.- Descripcion del método de resolucion del problema
c. Capitulo 6.- Andlisis de resultados
h) Parte 3. Finalizacion
a. Capitulo 7.- Trabajos relacionados
b. Capitulo 8.- Presupuesto econémico
c. Capitulo 9.- Consideraciones finales, conclusiones y recomendaciones y futuros trabajos/mejoras.
i) Bibliografia y referencias
i) Apéndices

Requerimientos del informe:
e Conciso

e Enfocado

Universidad de Valladolid
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e Claro
e Correctamente maquetado y formateado
e Bien estructurado

e Bien escrito

d. Métodos docentes

Se empleara:
e Método de proyectos.

e Tutorias personalizadas.

e. Plan de trabajo

El plan de trabajo se decidira entre cada alumno y tutor del Trabajo de Fin de Grado.
Papel del alumno:

o Elaborar el trabajo respetando el formato y extension establecidos por la Escuela.
¢ Informar regularmente al tutor del desarrollo del Trabajo.

e Estructurar el Trabajo teniendo en cuenta los objetivos establecidos.

e Presentar adecuadamente y en plazo el Trabajo realizado para su evaluacion.

Papel del tutor:

e Proporcionar guia, consejo y apoyo al alumno durante la realizacién del Trabajo.

e Preparar con el alumno el plan de trabajo de cada reunién.

e Supervisar el Trabajo, proporcionando cuantas indicaciones considere oportunas para favorecer que el
alumno alcance los objetivos fijados inicialmente, dentro del plazo temporal marcado.

e Autorizar la presentacion del Trabajo ante el Tribunal del Trabajo Fin de Grado.

f. Evaluacién

La evaluacioén de la adquisicién de competencias se basara en:
¢ Memoria del Trabajo Fin de Grado. Incluird los materiales elaborados si procede.
¢ Defensa ante un tribunal del Trabajo Fin de Grado.
Se tendran en cuenta los siguientes criterios de evaluacion:
1. Calidad general del trabajo (50%) ateniéndose a los siguientes parametros:

a. Presentacién y estructura, claridad y pertinencia de los contenidos, originalidad y caracter
innovador, integracion de competencias y contenidos trabajados en el grado, caracter
reflexivo y argumentacion interna, manejo de bibliografia especializada.

b. Estudio del estado del arte correspondiente.

c. Enunciado, validez y desarrollo de la hipétesis de trabajo.

d. Conclusiones y logros obtenidos.

e. Presentacion de resultados experimentales.

2. Calidad de la defensa, capacidad de respuesta a las cuestiones del tribunal. Calidad de la
exposicion oral, seguridad en la defensa y, finalmente, utilizacion de recursos de apoyo a la

comunicacion. (25%)

Universidad de Valladolid
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3. Valoracién del tutor (25%) del esfuerzo y dedicacién del alumno asi como los resultados obtenidos.

La obtencién de la calificacion de Matricula de Honor solo sera posible para el 5% de los alumnos
matriculados del TFG, salvo si este nimero es inferior a 20, en cuyo caso solo podra concederse una

matricula de honor. Sera el Comité de Titulo quién decidira, en base a un Informe de la Comision

Evaluadora, qué TFG merecen esa mencion.

g. Bibliografia basica

e Reglamento sobre la elaboracién y evaluacion del Trabajo Fin de Grado. BOCYL, N° 78, 25 abril 2013,
pag 27266-27273. (http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/04/25/pdf/BOCYL-D-25042013-2.pdf)

e Normativa especifica de la E.T.S.I. Telecomunicacion para la evaluacion del TFG.
(https://www.tel.uva.es/descargar.htm?id=19331)

e Larecomendada por el Tutor en cada TFG propuesto.

h. Bibliografia complementaria

Bibliografia recomendada para la correcta realizacion/planificacién de un trabajo fin de grado

e Berndtsson, M., Hansson, J. Olsson, B., Lundell, B. (2008). Thesis Projects: A guide for students in
computer science an information systems. ISBN: 978-1-84800-008-7. London: Springer.
e Harvey, G. (2001). Cémo se citan las fuentes: [guia rdpida para estudiantes], ISBN: 9788480680776,

Madrid: Nuer.
e Walter, M. (2000). Como escribir trabajos de investigacion, ISBN: 8474327245, Barcelona: Gedisa.

i. Recursos necesarios

Los recursos necesarios los facilitara la UVA o el profesor.

6. Temporalizacion (por bloques tematicos)

p CARGA PERIODO PREVISTO
SO U=k ATIER ECTS DE DESARROLLO
Bloque Unico: Trabajo Fin de Grado 12 ECTS Semanas 1 a 30
7. Sistema de calificaciones — Tabla resumen
INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL
Memoria del Trabajo Fin de Grado y 100%

Defensa ante un Tribunal.

La convocatoria extraordinaria se evaluara de la misma forma.

Universidad de Valladolid
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8. Consideraciones finales

Recomendaciones:

La gestion del tiempo es fundamental para terminar en plazo y con un trabajo de calidad. Realizar
cronogramas y determinar objetivos a corto plazo para organizar el trabajo.

Se debe ser minucioso en las referencias bibliograficas. Tomar todos los datos necesarios para poder
referenciar adecuadamente los trabajos consultados (autor/es, titulo, revista, etc.) ayudarda de forma
notable.

Ir anotando adecuadamente el desarrollo de su trabajo (metodologia seguida, fuentes de datos
consultadas, etc.), facilitara el trabajo posterior.

Revisar regularmente los objetivos que persigue el trabajo, al objeto de asegurar que se trabaja en la linea
original marcada. No debe perder de vista los objetivos planteados, pues es facil dispersarse en temas
secundarios.

Planificar con suficiente tiempo la redaccion escrita del trabajo. Muchos estudiantes encuentran
dificultades para realizar un adecuado desarrollo escrito. Por ello, necesitaran revisar y releer varias veces
el trabajo hasta llegar a la version definitiva.

Prestar especial atencion al lenguaje, tanto técnico como general, y a la gramética. Se debe conseguir una
redaccion fluida y con un hilo argumental claro.

Universidad de Valladolid
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Procedimiento y Plazos en el Trabajo Fin de Grado

Propuesta de Trabajos y Comisiones Evaluadoras
1. Los departamentos deberan proponer al Comité de Titulo un ndmero de TFG (tema, tutor,
comision evaluadora) en los 20 dias posteriores al fin de plazo de matricula (ler y 2°
cuatrimestres).
2. Este nimero debera ser proporcional a la participacidon de cada departamento en la titulacién y
sera indicado por el Comité de Titulo. EI Comité de Titulo publicaré la relacion de TFGs/tutores.

3. Lapropuesta de comision evaluadora sera de 5 profesores (3 titulares y 2 suplentes).

Solicitud de Trabajo Fin de Grado
1. El alumno presentara en la Secretaria de Direccion del Centro su “TFG Solicitud de Trabajo Fin de
Grado”. El plazo para presentar las solicitudes sera de 7 dias.
2. La asignacion de TFGs sera publicada a los 7 dias del cierre del plazo anterior por el comité del titulo,

quién podréa consultar a los tutores de los TFG para realizar la asignacion.

Solicitud de defensa y evaluacion
1. El alumno presentara el documento “TFG Solicitud de Defensa y Evaluacion” por duplicado en la
Secretaria Administrativa del Centro al menos 5 dias antes de la defensa del TFG. Debera adjuntar el visto
bueno del tutor, un breve informe de éste y la memoria del trabajo en formato PDF (en algun soporte fisico:
CD, DVD, etc).

Defensa

1. El presidente de la comision evaluadora recogera de la secretaria administrativa la documentacion

entregada para su revisién por parte de la comision.

2. La comisién evaluadora rellenara el documento “TFG Acta de Calificacion”. El presidente de la comisién

evaluadora entregara la copia simple en Conserjeria para su publicacién en el tablén y remitira a la
secretaria administrativa del centro el acta de calificacion y el TFM en formato electrénico (CD, DVD, etc.)

para su archivo en la biblioteca del centro.

3. El presidente de la comisién evaluadora firmara el acta Sigma una vez traspasadas las notas del acta de

calificacion en la Secretaria Administrativa del Centro.
Revision

1. El alumno en base al reglamento de trabajos fin de grado podré revisar/reclamar su calificacion (BOCYL,
25 de abril de 2013, pag. 27266).

A continuacion se muestra el modelo de la portada y primera pagina del TFG.

Universidad de Valladolid
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UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

E.T.S.I. TELECOMUNICACION

TRABAJO FIN DE GRADO

GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS ESPECIFICAS DE
TELECOMUNICACION, MENCION EN ...

Titulo del Trabajo Fin de Grado

Autor:
D. Nombre Apellido Apellido
Tutor:
D. NombreTutor Apellido Apellido
Valladolid, 20 de Mayo de 2013
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TiTuLO: Titulo del Trabajo Fin de Grado
AUTOR: D. Nombre Apellido Apellido
TUTOR: D. NombreTutor Apellido Apellido
DeparRTAMENTO: Departamento de ...

TRIBUNAL

PRESIDENTE: D./Dna

VOCAL: D./Dna

SECRETARIO D./Diia

SUPLENTE D./Diia

SUPLENTE D./Diia

FECHA: 20 de Mayo de 2013

CALIFICACION:

Resumen de TFG

El trabajo consiste en ...

Palabras clave

Trabajo, trabajo y trabajo.

Abstract

This work consists on ...

Keywords

Work, work and work.

m Universidad de Valladolid
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Anexo Normativo de Evaluacion del Trabajo Fin de Grado
Aprobada por la Comisién de Titulos de Grado de la ETSIT el 5 de junio de 2013
Aprobada por la Junta de Escuela de la ETSIT el 12 de junio de 2013

Se enumeran los articulos del Reglamento para la Elaboracion y Evaluacién del Trabajo Fin de
Grado (BOCYL, 25 de abril de 2013, pag. 27266) que sufren matizaciones normativas por parte de
la Comision de Titulos de Grado de la ETSIT.
Articulo 11.1.
“11.1. Los Centros aprobardn, a propuesta de los Comités de Titulo correspondientes, una normativa
de evaluacion del TFG que concuerde con las condiciones académicas, organizativas y disciplinares
particulares de la Titulacién y del Centro pero respetando siempre los siguientes principios generales:
a) Deberd incluir alguna forma de exposicion ptiblica del trabajo que permita su revision por la
comunidad universitaria.
b) Si bien el tutor podrd participar activamente en el proceso de calificacién, no podrd asignar el
100% de la calificacion total del trabajo.
c) Deberd garantizarse la publicidad tanto de la normativa como del desarrollo de las diferentes fases
del proceso en cada convocatoria, siempre con la antelacién suficiente para garantizar la difusién de
la misma entre estudiantes y profesores.”
La Comision de Titulos de Grado de la ETSIT propone incluir en la normativa de evaluacion la
obligatoriedad de la defensa publica del TFG ante un tribunal. De esta forma se cumpliria con lo
especificado en las memorias de verificacion de los grados impartidos en la ETSIT.
Concretamente, sobre la evaluacion del TFG, Comision de Titulos de Grado propone lo siguiente:
e Debera hacerse una exposicién publica del TFG ante un tribunal universitario.
e Dicho tribunal universitario o comisidn evaluadora estara formada por tres profesores
titulares y dos suplentes.
e Los profesores que forman la comision evaluadora deberan impartir docencia en el Centro
(independientemente del titulo).
o El tutor del TFG podra formar parte de dicho tribunal.
e En cada comisién evaluadora habra un Presidente y un Secretario, que seran designados
atendiendo a criterios de categoria y antigiiedad.
e La CTG nombrara la comisién evaluadora del TFG a propuesta del tutor del mismo.

Articulo 13.4.

“13.4 Las calificaciones del trabajo serdn trasladadas al acta de calificacion de la asignatura TFG que
corresponda, que podrd ser tinica por cada estudiante, la cual ird firmada por el tutor o el
responsable académico que determine el Comité de Titulo en su normativa de evaluacién del trabajo.
La Comision de Titulos de Grado determina que el responsable académico para la firma del acta de
evaluacion del TFG sea el Presidente de la Comision Evaluadora.
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